Statut Szkoly Podstawowej nr 8
im. Jozefa Pilsudskiego we Wroclawiu

Rozdzial 1
Przepisy ogo6lne

§ 1.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 8;
2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oS$wiatowe
(Dz. U. 2017 r. poz. 59, Z pézn. zm.);
3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 8.
§2.
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 8 im. Jozefa Pilsudskiego.
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Kowalskiej 105 we Wroctawiu.
3. Szkota jest szkotg publiczng, o§mioletnig.
§ 3.
1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
3. Szkota jest jednostka organizacyjna Miasta Wroctawia dziatajacg w formie jednostki budzetowe;j.
4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkotly regulujag odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§4.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdéw prawa, w tym:
1) ksztatci umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, wtym dba o wzbogacenie zasobu
stownictwa uczniow;
2) rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;
3) ksztatci i wychowuje uczniéw w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje ich
do nauki w szkole ponadpodstawowej;
4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego;
5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego;
7) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
8) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;
9) wychowuje uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystywania medidow.

§ 5.
1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztatcenia;
4) uwzglednianie w swojej dzialalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych
ucznidow oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;



5) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw z trudno$ciami w nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programéw nauczania;
7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;

9) umozliwianie uczniom poznawania $wiata, wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie
ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

10) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoly przez:

a) uczestniczenie nauczycieli iinnych pracownikéw Szkoty w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie bazy Szkoty,

C) systematyczne badanie poziomu osiggni¢¢ uczniow,

d) monitorowanie i ewaluacje¢ poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,

e) wspotpracowanie z rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i 0czekiwan.

2. Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym);

3) innymi szkotami i placowkami systemu o$wiaty w zakresie realizowania zadan o§wiatowych;

4) Straza Miejska, Policjg, innymi shuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.
3. Program wychowawczy Szkoty iprogram profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb srodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, w tym niepetnosprawnymi odpowiednio do ich potrzeb m.in.
poprzez organizowanie zaje¢ $wietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc
medyczng.

5. Szkota wspiera ucznidow rozpoczynajacych nauke, uczniow majgcych trudnosci znauka,
posiadajacych opini¢ Iub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz ucznidw
niepelnosprawnych m.in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci
uczniéw. Ponadto Szkota prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zaj¢¢ logopedycznych oraz
porad, konsultacji, warsztatow dla uczniéw i rodzicoéw (prawnych opiekunéw).

6. Uczniom, u ktorych stwierdzono wady postawy Szkota zapewnia udzial w zajeciach gimnastyki
korekcyjnej.

7. Szkota, za poSrednictwem pedagoga otacza opiekg ucznidow, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc, W tym pomoc materialna. Szkota udziela
uczniom pomocy materialnej ze srodkow budzetowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami o ile takie
srodki zostang szkole przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze $rodkoéw uzyskiwanych z innych
zrodet.

8. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom irodzicom (prawnym opiekunom) sa
realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.



Rozdzial 3

Organy Szkoly
§ 6.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§7.

1. Dyrektor Szkoly realizuje zadania okre§lone w ustawie we wspotdziataniu z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem
prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

3) reprezentuje Szkole na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, atakze bezpiecznych
i higienicznych warunkow uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);

3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej i rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planoéw pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow (prawnych opiekundéw) dzieci;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

11) wspotpracowanie z pielggniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem ilekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnianie imienia,
nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

12) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwal oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne z przepisami prawnymi;

13) zarzgdzanie finansami i majgtkiem Szkoty;

14) wspotpracowanie zrodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujacymi
i kontrolujacymi prac¢ Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczego6lnych.

4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.



5. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktorego powotuje iodwotuje Dyrektor po
zaopiniowaniu przez Prezydenta Wroctawia i Rad¢ Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata
W ramach przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowigzkéw, a podczas jego nieobecnosci
wykonuje jego zadania.

§ 8.
1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celow ksztalcenia, wychowania
i opieki.
3. Szczegbdlowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogicznej.
4. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej.
7. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okre$la ustawa.

§9.
1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicow (prawnych opiekundéw) dzieci uczeszczajacych do
Szkoty wspierajaca dziatalnos¢ statutowa Szkoty.
2. Szczegblowe zadania oraz tryb wyboru jej czlonkéw oraz tryb pracy okresla regulamin Rady
Rodzicow.
3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.
§ 10.
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.
§ 11.
1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegélnych organdow jest Dyrektor Szkotly, ktéry zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezaca wymiang informacji.
2. Organy wspotdzialaja ze sobg w szczegolnosci poprzez:
1) wymiang informacji,
2) opiniowanie;
3) wnioskowanie;
4) podejmowanie uchwat;
5) podejmowanie wspolnych dziatan.
3. Przeptyw informacji pomigedzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach odbywa si¢ poprzez:
1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organdw;
3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogloszen.
4. Wspétdziatanie organéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoty.
5. Organy Szkoty wspodtpracuja ze sobg promujac dziatalnos¢ Szkoty.
6. Sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoly rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu zwotanym
przez Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktéw Dyrektor Szkoly moze powota¢
komisj¢ sktadajacy si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.



7. W przypadku nieosiggnig¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu, organ Szkoty moze wystapic
z wnioskiem o0 rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonym w ustawie.

Rozdzial 4
Organizacja pracy SzKkoly
§12.
1. Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktycznych- wychowawczych, przerw $wiatecznych i ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy po
zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3. Organizacj¢  statych, obowiazkowych oraz nadobowigzkowych =zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
4. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.
5. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.
6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
7. Dla zapewnienia ciagglosci pracy wychowawczej ijej skuteczno$ci, Dyrektor Szkoty umozliwi
wychowawcy prowadzenie swojego oddziatu przez caly etap ksztalcenia: w klasach I-111 i klasach
IV-VIII.
8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
9. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglgednieniem potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§12a.

1. W czasie zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna ze wzgledu na zagrozenie zdrowia
ucznia, zajecia w szkole moga odbywac si¢ stacjonarnie, ale w rezimie sanitarnym z zachowaniem
przepisoOw odrgbnych dotyczacych ograniczen, nakazow i zakazow ustanowionych przez prezesa rady
ministréw, a takze wytycznych ministra zdrowia oraz Glownego Inspektora Sanitarnego, ktore sa
udostgpnione na stronie urzedu ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Dyrektor szkoty w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia w regulaminie okresla
zasady funkcjonowania szkoly, w tym w szczegoélnosci, zasady zgodnego z wytycznymi rezimu
sanitarnego, zachowania uczniéw na zaje¢ciach lekcyjnych i na przerwie, w szatni, w bibliotece, na
stotlowce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty oraz procedury postgpowania z uczniem
i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy zakazenia gornych drog oddechowych.

§12b.
1. W razie wystgpienia na terenie, w ktérym funkcjonuje szkota:

1) zagrozenia bezpieczefnstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich Iub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;



4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 sytuacje:

zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, zgodnie zZ trybem okreslonym w przepisach
szczegotowych, dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placoéwkach.

2. W czasie zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust.1, dyrektor organizuje dla uczniow zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pézniej niz
od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§12c.

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ oraz spotkania ucznidow, rodzicow
i nauczycieli zwigzane z realizacja zadan szkoty odbywaja si¢ z wykorzystaniem funkcjonalno$ci
platformy edukacyjnej Teams.

2. Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktora posiada status ucznia szkoty lub nauczyciela.

3. Uprawniony do korzystania z platformy uczen musi posiada¢ wlasny adres poczty elektroniczne;,
ktoéry umozliwi zatozenie indywidualnego konta, pozwalajacego na dostep do zajec realizowanych
online.

4. Uprawniony do korzystania z platformy nauczyciel korzysta z indywidualnego konta poczty
elektronicznej.

§ 12 d.

1. Zajgcia online sg realizowane z wykorzystaniem materiatow w udostepnionym uczniowi podreczniku
online oraz materialow dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez nauczyciela, w tym na
stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii, a takze innych materialow
opracowanych i udostepnionych przez nauczyciela.

2.Dodatkowo nauczyciele do realizacji zajg¢ wykorzystuja aplikacje, programy, generatory zadan i kart
pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe uwzgledniajace specyfike danego przedmiotu
rekomendowane przez ministerstwo, doradcéw metodycznych innych specjalistow. Przed
wykorzystaniem narzedzia nauczyciel sprawdza funkcjonalno$¢ wybranej aplikacji, mozliwos¢
skorzystania z niej przez kazdego ucznia w klasie oraz zabezpieczenia przed niepozgdanymi tresciami,
bezpieczenstwo antywirusowe oraz zabezpieczenia dotyczace przejecia danych osobowych.

3. Materialy niezbedne do realizacji zaje¢ i zadania potwierdzajace zapoznanie si¢ ze wskazanym
materiatem programowym, dajace podstawe oceny pracy ucznia w czasie zajec¢ online, o ktorych mowa
wust 11 2, sg udostgpniane na platformie Ms Teams.

4. Uczniowie wykonane zadania bedg przekazywali nauczycielom do oceny za pomocg platformy
Ms Teams.

5. Komunikacja ze szkotg i wymiana stuzbowych danych odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny.
§12e.

1. Platforma edukacyjna, o ktérej mowa w § 12 c, ust. 1, zostata wdrozona w szkole i zabezpieczona
pod wzgledem bezpiecznego wykorzystywania danych uczniow. Zakres przetwarzanych danych



osobowych to: imig, nazwisko, login uzytkownika. Nauczyciele nie mogg zbiera¢ innych danych
w zwigzku z korzystaniem z platformy.

2. W lekcji moga bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem
i nazwiskiem.

3. W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikéw przed uzyskaniem dostepu do spotkan
online, uczniowie loguja si¢ z indywidualnego konta zalozonego dla kazdego ucznia przez
administratora sieci.

4. Linki do lekcji nie moga by¢ publikowane na stronie lub fanpage szkoty. Sa widoczne dopiero po
zalogowaniu si¢ do ustugi.

5. Hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do ztamania, ale
latwe do zapamigtania.

6. Zarzadzajacym i prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania uczestnikow
I prezentowania ekranu.

7. W systemie, gdzie dostgp maja wszyscy uczniowie klasy i nauczyciele uczacy, nauczyciel moze
jedynie publikowa¢ ogdlne materiaty edukacyjne adresowane do wszystkich uczniow, bez ujawniania
jakichkolwiek danych osobowych uczniéw lub rodzicow.

8. Spersonalizowane materialy edukacyjne, w tym zadania dostosowane do mozliwo$ci ucznia,
sprawdzone prace, czy podpisane informacje zwrotne sg przesytane tylko na konta indywidualne
uczniow.

9. Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa sie z zachowaniem wiasciwej higieny pracy umystowej uczniow,
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego
obcigzania uczniéw przekazywanymi do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne obcigzenie
praca przed monitorem komputera.

10. W celu unikniecia nadmiernego obciazenia pracg przed monitorem - zajecia online sg podzielone na
dwie cze$¢. Lekcja online trwa 45 minut, w tym okoto 30 minut to spotkanie z uczniami na platformie,
a 15 to minut samodzielne lub zespotowe rozwigzywanie zadania gtownego zwigzanego z tematem zajgc
poza monitorem. W czasie rozwigzywania zadan nauczyciel jest obecny na platformie — monitoruje
prace uczniow i udziela dodatkowych wyjasnien, moze w tym czasie pracowacé z uczniami, ktorzy
wymagajg dodatkowego wsparcia.

11. W razie watpliwosci - w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadan pisemnych, nauczyciel
nawigzuje z uczniem kontakt za pomocg uzgodnionego $rodka komunikacjii w czasie wideokonferencji
weryfikuje samodzielno$¢ wykonywanych zadan, zadajac uczniowi pytania zwigzane z zagadnieniami,
ktére budzity watpliwosci. W czasie weryfikacji wiedzy po uzgodnieniu z nauczycielem moga by¢
obecni rodzice ucznia. Jezeli bedzie mozliwos¢ konsultacji na terenie szkoly - nauczyciel spotyka sig¢
z uczniem i w czasie konsultacji indywidualnych w spotkaniu bezposrednim weryfikuje opanowanie
przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci.

12. W czasie pracy za pomocg metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ zalecane jest wskazywanie
uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla chetnych. Rozwigzane zadania
z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji beda
przekazywane nauczycielom do oceny lub informacji zwrotnej.

13. Zajgcia on-line oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegdlnych oddziatow odbywaja
si¢ zgodnie z tygodniowym planem lekcji, ktory uwzglednia rownomierne obcigzenie uczniow
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w poszczegélnych dniach tygodnia, zroéznicowanie zajg¢ w kazdym dniu oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia .

14. Zajecia online odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym wyznaczonym w planie lekcji.
§12 1.

1. Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecno$¢ i odnotowuja ja w dzienniku, uczen obecno$¢
potwierdza ustnie.

2. Mikrofon jest wlaczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas calej e-lekcji, poniewaz nauczyciel ma
prawo wymagac¢ od ucznia odpowiedzi na pytanie lub rozwigzania zadania na ocene.

3. Weryfikacja obecnosci nastgpuje w ciagu zaje¢ na podstawie aktywno$ci ucznia na czacie lub
w czasie wypowiedzi ustnych.

4. Uczen moze mie¢ wlaczong kamerke tylko za pisemng zgoda rodzicoéw na wykorzystanie wizerunku
w celach dydaktycznych. Zgody takie zbiera wychowawca na poczatku zdalnego nauczania. W kazdym
czasie w trakcie roku szkolnego zgoda moze by¢ wycofana.

§ 13.
1. W szkole organizowane s3:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;
2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
4) zaj¢cia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.
2. Szkota prowadzi zaj¢cia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych ucznidw, w tym:
1) szkolne koto sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
3) zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.
3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunow). Udzial uczniéw w zaje¢ciach dodatkowych jest nieodptatny.
4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.
5. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1IT ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogbdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
6. W klasach IV-VIII podstawowa forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
7. W szczegoOlnosci zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka
korekcyjna, jezyk angielski, jezyk niemiecki, informatyka i wychowanie fizyczne mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.
8.Dla klas IV-VIII ustala si¢ 10 minutowe przerwy miedzy lekcjami, atakze jedna przerwe
15 minutowa - tzw. przerwe¢ obiadowa. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach
I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.
9. Lekcje jezykow obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach 1V-VIII odbywaja si¢
w grupach, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



10. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgoda — Zz poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzszg).

§ 13a

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) nauki w oddziatach ogélnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zajec;

2) nauki w oddziatach przygotowawczych (jesli takie organizowane sg w szkole);

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

4) pomocy udzielanej przez osob¢ wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego, jezeli uczen nie zna
jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki.

2. Dla ucznidow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki - w szkole, w porozumieniu z organem
prowadzacym, organizuje si¢ dodatkowo :

1) bezptatng nauke jezyka polskiego jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajagcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac¢ roznice programowe.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 112, sg organizowane na warunkach okreslonych w odrgbnych
przepisach prawa.

§ 14.
1. Szkota zapewnia uczniom opieke i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty.
2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych iimprez szkolnych za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowiagzany jest on do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty, o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec.
3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty pelna odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczefnstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.
4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zaje¢, w czasie przerw
miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedhug ustalanego harmonogramu.
5. Nauczyciele wychowania fizycznego petnia dyzury w obiektach sportowych.
6. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$§¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.
7. Nauczyciele uczacy w klasach I-111 zapewniaja ciagla opieke nad uczniami swojego oddziatu podczas
ich planowego pobytu w Szkole.
8. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel petnigey zastepstwo.
9. W swoim zakresie czynnosci kazdy pracownik Szkoly posiada szczegdlowy zapis o zakresie
odpowiedzialno$ci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.



10. W  Szkole niemoga by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi lekarskie
bez zgody rodzicow (prawnych opiekunoéw), poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.
11. Pracownik Szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczegoélnosci sprowadza fachowa pomoc medyczng iw miarg mozliwosci udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy.
12. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen
pozostaje pod opieka pracownikow Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica (prawnego opiekuna).
13. Uczniowie za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw) moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw. Oplate ztytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice (prawni
opiekunowie) w pierwszym miesigcu roku szkolnego.
14. Uczniowie majg obowiazek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.
15. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego sktadajg oswiadczenie
0 sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu.
16. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie moga opuszczac terenu Szkoty.
17. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemna prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow).
18. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.
19. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.
20. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktorym
uczniowie muszg by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

§ 15.
1. W celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, szkota
organizuje system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje zaplanowane dziatania zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j.
2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na informacje edukacyjne i zawodowe;
2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;
3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.;
4) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych ucznidéw w §wiadomym planowaniu
kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy,
prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedz¢ na temat regut i trendéw rzadzacych
rynkiem pracy;
5) prowadzenie poradnictwa zawodowego—indywidualnego i grupowego, wspolprace z nauczycielami,
wychowawcami i rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 16.
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczego6lno$ci:
1) zapoznawani sa zidea wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;
3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego;
4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0sob oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;
6) promuja idee wolontariatu w Szkole.
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§17.
1. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspoéldziala ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.
2. Szczegdtowe zasady wspoOlpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalno$ci innowacyjnej okre$laja odrebne przepisy prawa wewnatrzszkolnego okre$lone przez
Dyrektora Szkoty.

§ 18.
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Biblioteka jest pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow (prawnych opiekunow).
3. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty,
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposodb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
4. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.
5. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
6. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni ustalonego przez Dyrektora Szkoty;
2) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
4) prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytutowego;
5) prowadzenie ewidencji uzytkownikoéw;
6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r.
poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829);
7) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki dla ucznia
przed i po lekcjach;
8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;
9) organizowanie konkursow czytelniczych;
10) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;
11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegodlnych klas;
12) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
13) zakup i oprawa ksigzek;
14) wspotpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i rodzicami (prawnymi opiekunami);
15) wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 10.
1. Dla ucznidéw, ktorzy muszg dluzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekunow), organizacje¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w Szkole, Szkota organizuje swietlice.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélno$ci =zajgcia rozwijajace
zainteresowania ucznioéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
3. W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych.
4. Liczba ucznidow w grupie nie powinna przekraczac 25.
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5. Swietlica posiada witasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez

korzysta¢ z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow sportowych.

6. Godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb rodzicow.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla regulamin ustalony przez Dyrektora Szkoty.
§ 20.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach, w stotowce

szkolnej.

2. Pracownicy Szkoly korzystaja z positkow na zasadach peinej odptatnosci tj. pokrywaja petny koszt

przygotowania positkow, na ktory sktadajg sie: koszty produktow zuzytych do przygotowania positkow

oraz koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostepnosci korzystania z zywienia i wysoko$ci wnoszonej oplaty przez pracownikow

podejmuje Dyrektor Szkoty.

4. Wysokos$¢ optat za positki dla uczniow ustala dyrektor szkoty w oparciu o kalkulacje kosztow na

podstawie stosownego zarzadzenia Prezydenta Wroctawia

Rozdzial 5
Oddzialy przedszkolne
§ 21.
1. W celu umozliwienia rocznego przygotowania przedszkolnego w Szkole tworzy si¢ oddziaty
przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji;
2) ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych trudnych sytuacjach;
3) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych;
4) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci 0 zréznicowanych
mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych;
5) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
6) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej oraz postawy patriotyczne;.
3. Cele wychowania przedszkolnego realizowane sg w szczegolnosci poprzez:
1) ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych;
2) wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku;
3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktoére stosuja w poznaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia;
4) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie ich
Sprawnosci ruchowej;
5) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;
6) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i Swiadomo$ci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczuciowe;j
Z rodzing;
7) wychowanie dla poszanowania otaczajgcej przyrody;
8) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
9) prowadzenie dziatalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;
10) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
11) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej.
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4. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka
i przygotowaniu go do nauki w szkole realizowane jest poprzez uwzglednianie w swojej dziatalnoSci
indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych dzieci, konsultacje i zajgcia ze specjalistami,
a w przypadku dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju ich niepetnosprawnosci.
5. Szczegblowa liczbe ucznidw w oddziale reguluja odrgbne przepisy.
6. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalonej
przez organ prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow.
7. Oddziat przedszkolny moze pracowac (w zaleznosci od potrzeb) w godzinach od 6.50 do 17.00,
zatwierdzonych przez organ prowadzacy.
8. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.
9. Swiadczenia oddzialu przedszkolnego przedszkola w zakresie nauczania, wychowania i opieki
w wymiarze 5 godzin dziennie sg realizowane bezptatnie.
10. Swiadczenia oddziatu przedszkolnego przedszkola, o ktorych mowa w ust. 10 realizowane s
w godzinach od 8:00 do 13:00.
11. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dtuzszego, odptatnego pobytu dziecka w placowce. Zasady odptatnosci
okresla uchwata Rady Miejskiej Wroctawia.
12. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

§ 22.
1. Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego w Szkole okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
zasady zapewniania odpowiedniej liczby dzieci w oddziale oraz oczekiwan rodzicow (prawnych
opiekunow).
2. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
3. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego przedszkolnego
programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki
jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic¢
30 minut.
5. Spos6b prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja odrebne
przepisy.

§ 23.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegodlnosci poprzez:
a) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci,
b) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicow (prawnych opiekunéw) pod opieke nauczycieli,
C) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzglgdem fizycznym, jak
i psychicznym.
2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda Dyrektora inne osoby doroste,
W szczegolnosci rodzice (prawni opiekunowie).
3. Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

§ 24.
Nauczyciele oraz inni pracownicy oddziatu przedszkolnego:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;
2) wspotdziataja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania

13



przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju;
3) planuja i prowadzg prace dydaktyczno-wychowawcza oraz odpowiadaja za jej jako$¢;
4) prowadza obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentuja te obserwacje;
5) wspotpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng 1 inng.

§ 25.
Do oddzialu przedszkolnego moga uczgszczac dzieci, ktorym na podstawie odrgbnych przepisow
odroczono spetianie obowigzku szkolnego.

§ 26.
1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez rodzicow
(prawnych opiekunow) lub upowazniong przez nich osobe pelnoletnia.
2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza
si¢ pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.
4. Dzieci przyprowadzane do zerowki szkolnej przed godzing 8.00 pozostaja pod opieka nauczyciela
dyzurujacego.
5. Dzieci odbierane z zerowki szkolnej po godzinie 16.00 pozostaja pod opieka nauczyciela
dyzurujacego. Dzieci musza by¢ odebrane do godziny 17.00.
6. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.
7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg bedaca w stanie wskazujacym na spozycie
alkoholu Iub bedaca pod wptywem $rodkow odurzajacych.
8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Szkota informuje otym fakcie policje, aza jej
posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekuncze;.

§ 27.
1. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg
do:
1) powiadomienia o terminie nieobecno$ci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka;
2) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwalej, ciaglej nieobecno$ci dziecka obejmujacej co
najmniej
25 % dni w miesigcu kalendarzowym.
2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze podja¢ decyzje¢ o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego w Szkole w przypadku:
1) zalegania za ponad trzy miesiace z oplatg za Swiadczenia oddziatu przedszkolnego;
2) nieusprawiedliwionej absencji dziecka trwajacej ponad 1 miesiac;
3) zachowan dziecka, ktore zagrazajg bezpieczenstwu swojemu lub innych wychowankéws;
4) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego Statutu.

Rozdzial 6
Oddzialy integracyjne
§ 28.
1. W szkole funkcjonujg oddzialy integracyjne.
2. Do oddziatéw integracyjnych przyjmowane sa dzieci z orzeczeniem o0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego skierowane przez organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.
3. Pracg nauczycieli w klasach integracyjnych wspomagaja specjalisci: pedagog, logopeda, psycholog
I inniw miar¢ mozliwos$ci szkoty i potrzeb ucznia.
4. Liczbe uczniéw w oddziale integracyjnym ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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5. W zakresie organizacji nauczania i oceniania w tych oddziatach stosuje si¢ postanowienia Statutu.

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 29.
1. Zasady zatrudniania pracownikdéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
2. Liczbg pracownikow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
3. Dla poszczegdlnych pracownikow Szkoty ich szczegdtowe zakresy obowiazkow okresla Dyrektor
Szkoty.
§ 30.
1. Do ogo6lnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) planowanie  iprowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opickunczej  zgodnie
Z obowigzujacym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢;
2) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
3) dbanie 0 ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi roznych narodow, ras i §wiatopogladow;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;
6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;
8) przygotowywanie szczegotowych kryteriéw oceniania nauczanego przedmiotu;
9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole ipoza jego terenem
w czasie wycieczek itp.;
10) wspotpracowanie ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogicznag, zdrowotng
itp.;
11) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;
12) troska o estetyke pomieszczen;
13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;
14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i 0s6b kontrolujacych;
15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;
16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno-sportowym;
17) znajomos¢ i przestrzeganie przepisoOw ogédlnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP
i ppoz., obowiazkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej
pracy;
18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
2. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich uczniéw i utrzymuje biezagcy kontakt z ich
rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3) wlaczenia ich w dziatalno$¢ Szkoty;
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4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniow z uwzglgdnieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekunéw) do znajomoséci zadan wynikajacych w szczegolnosci z zrealizowanego
programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.
3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo -
o$wiatowych.

§ 30 a.

1. W szkole, w celu wspierania uczniow niebe¢dgcych obywatelami polskimi oraz nauczycieli
prowadzacych poszczegdlne zajgcia edukacyjne z tymi uczniami, zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela,
ktora pelni funkcje asystenta migdzykulturowego.

2. Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy w szczeg6lnos$ci:

1) wspomaganie jezykowe uczniéw podczas codziennej komunikacji, w tym thumaczenie i pomoc
w wypeianiu dokumentdéw szkolnych oraz przekazywanie informacji zwigzanych z sytuacjg ucznia;
2) uczestniczenie w zajg¢ciach ( w miare mozliwo$ci), w tym thumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia
zadan, kryteriow i sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski
wypowiedzi ucznidow i zapisow w zeszytach;

3) dzielenie si¢ wiedza i doswiadczeniem, ze Srodowiskiem przyjmujacym, w zakresie kultury kraju
pochodzenia ucznia, w szczegdlnoSci wyjasniania tradycji, obrzedéw, zwyczajow, sensu $wiat
i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

4) petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia kulturowych
uwarunkowan zachowania uczniow;

5) pehienie roli thumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie w uzgodnieniu
z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postgpach dzieci oraz dziataniach
podejmowanych przez szkote;

6) reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia, petnienie roli osoby pierwszego kontaktu dla
rodzicow dziecka, w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego, kontaktowanie si¢ z tymi rodzicami
osobiscie lub telefonicznie i przekazywanie informacji pozyskanych w szkole;

7) wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie
i koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

8) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
uczniow niebedacych obywatelami polskimi.

§ 31.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdl, ktorego zadaniem jest
W szczegolnosci ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.
3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.
4. Zespot przedmiotowy realizuje wlasne cele i zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym na dany
rok szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.
5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggnie¢;
2) stymulowanie rozwoju uczniow;
3) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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§ 32.
1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Do ogdlnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:
1) znajomos$¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowigzujacych w Szkole oraz przepiséw BHP
i ppoz., obowiazkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywane;j
pracy;
2) przestrzeganie obowiazujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
1 wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;
3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
4) przestrzeganie zasad dobrego wspotzycia oraz dbato$¢ o wlasciwe stosunki miedzyludzkie
w Srodowisku pracy;
5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezacym do Szkoly w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.
3. Szczegodtowe zakresy obowigzkdéw pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 okresla Dyrektor.

Rozdzial 8
Rodzice (prawni opiekunowie)
§ 33.
1. Rodzice (prawni opiekunowie) inauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie  nauczania,
wychowania i profilaktyki w celu skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko oraz
okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Wspotpraca Szkoty zrodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez indywidualne
konsultacje, zebrania klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady Rodzicow.
3. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku
danego roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) lub nauczycieli.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Szkoly
i planéw pracy w danym oddziale;
2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskoéw z obserwacji pracy
Szkoty;
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzgcemu i nadzorujgcemu
prace pedagogiczna poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.
5. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegolne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoty otrzymuja
na zakonczenie roku podzickowanie Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 9
Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowiazki
§ 34.
1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:
1) uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajgciach pozalekcyjnych oraz do
indywidualnego toku i programu nauczania;
2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
Z wymogami stosowanego W Szkole systemu oceniania;
3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;
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4) organizacji zycia szkolnego, w sposob umozliwiajacy zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

5) wlasciwie zorganizowanych proceséw ksztatcenia, wypoczynku izadawania prac domowych
zgodnych z zasadami higieny pracy umystowej;

6) wyrazania  opinii i watpliwosci  dotyczacych  treSci  nauczania oraz  uzyskiwania
wyjasnien i odpowiedzi;

7) uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

8) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

12) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;
13) swobodnego rozwoju swojej osobowosci;

14) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

15) pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

16) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

17) pomocy socjalnej;

18) poszanowania przekonan religijnych;

19) poszanowania swej godnosci i nietykalno$ci osobistej.

2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga zlozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, szkolnego rzecznika praw ucznia, a w razie potrzeby do organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej skargi uczen ijego rodzice
(opiekunowie prawni) powinni uzyska¢ pisemng odpowiedz uzasadniajgca przyjete w danej sprawie
stanowisko Szkoty, po wystuchaniu wszystkich stron sporu przez rozstrzygajacego.

3. Obowiazkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;

2) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na naukg;

3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiej¢tnosci;

4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

5) dopetnianie obowiazku uzupelniania usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzica (prawnego
opiekuna) w ciagu tygodnia od powrotu do Szkoty;

6) dbanie o dobre imig¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia spotecznego;

8) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego;

9) wlasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty
poprzez spolecznie akceptowane formy;

10) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek;

11) przestrzeganie obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

12) dbanie o schludny wyglad;

13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczgta: biata bluzka, granatowa lub
czarna spodniczka albo spodnie; chtopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie);

14) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do Szkoty w okresie jesienno-
zimowym;
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15) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie lekcji i podczas przerw. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze korzystaé z telefonu i innych
urzadzen elektronicznych za zgoda nauczyciela.
§ 35.
1. Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.
2. Spos6b karania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.
3. W Szkole nie mozna stosowac kar naruszajgcych nietykalnos¢ i godno$¢ osobistg uczniow.
4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia 0 przyznanej nagrodzie
lub zastosowanej wobec ucznia karze. Obowigzek ten spetnia wychowawca.
5. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
6. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.
§ 36.
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) prace na rzecz Szkoty;
3) wybitne osiggnig¢cia w nauce;
4) wzorowe zachowanie i postawe;
5) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz poprzez udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.
2. Ustala si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;
2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci calej spotecznosci szkolnej;
3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;
4) dyplom;
5) nagroda rzeczowsa,;
6) $wiadectwo z wyrdznieniem;
7) Przyznanie tytulu Brazowej, Srebrnej lub Ztotej Sowy
a) uchylony
b) Uczen, ktory w klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocene od 5,0 do 5,49 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje tytut ilegitymacje
,», Brazowej Sowy”
c) uchylony
d) Uczen, ktory w klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen¢ minimum 5,5 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje tytul i legitymacje
»Srebrnej Sowy”.
7a) Przyznanie tytutu ,,Ztotej Sowy”
a) Uczen, ktory w kazdym roku w klasach 4-8 uzyskat na koniec roku $rednig ocen minimum 5,5
i zachowanie bardzo dobre lub wzorowe, na zakonczenie klasy VIII otrzymuje tytul, legitymacje
i odznake ,,Ztotej Sowy”.
b) Uczen, ktory w danym roku szkolnym w kategorii klas IV-VI lub w kategorii VII — VIII uzyskat
najwyzszg $rednig ocen z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje tytul, legitymacje¢ i odznake ,,Ztotej Sowy”.
3. Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.
4. Zastrzezenia mogg wnosi¢ do Dyrektora na pis$mie uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni)
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.
5. Zastrzezenia rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodzi:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade¢ Pedagogiczna;
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3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
6. Cztonkami komisji odwotawczej nie moga byé osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog
szkolny nie moze bra¢ udziatu w postgpowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel
wybrany przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim.
7. Komisja rozpatruje zastrzezenia w terminie dwoch tygodni od ich wniesienia.
8. Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledna wickszoscia gtosow.
9. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.
10. Z czynnosci postgpowania przed komisja sporzadza si¢ protokot.
11. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji, utrzymuje, badz uchyla, przyznana nagrode.

§ 37.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastgpujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) pozbawienie pelnionych w Klasie funkciji;
4) obnizenie oceny z zachowania;
5) przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole;
6) pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia;
7) zakaz udzialu w imprezach iwycieczkach szkolnych, zwyjatkiem imprez i wycieczek
programowych;
8) zakaz posiadania przez ucznia telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty w przypadku ztamania zakazu korzystania z nich podczas trwania lekcji.
2. Za zgoda Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty uczen moze by¢ takze ukarany przeniesieniem do innej
szkoty, za szczegoblnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie tej kary nastepuje
w przypadkach, gdy:
1) uczen popehnit czyn zabroniony w rozumieniu przepisow Kodeksu karnego;
2) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem $rodkéw odurzajacych uczestniczyt w zajeciach
organizowanych przez Szkotg;
3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow oraz uniemozliwia
realizowanie celow i zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych Szkoty.
3. W przypadku dzieci uczgszczajacych do oddzialu przedszkolnego w Szkole Dyrektor Szkoly w
porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze podjaé decyzje o skresleniu z listy dzieci uczeszczajacych do
takiego oddziatu w przypadkach:
1) powtarzajacego si¢ nieprzestrzegania przez rodzicow (prawnych opiekunow) rozktadu dnia (godzin
przyprowadzania i odbierania dziecka);
2) niedopetniania przez rodzicow (prawnych opiekunow) obowigzku uzupetniania usprawiedliwienia
nieobecnosci dziecka w ciagu tygodnia od powrotu dziecka do Szkoty;
3) czestego stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych
dzieci, po uprzednim przeprowadzeniu rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych, zasiggnieciu porady lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, skonstruowaniu programu naprawczego (wychowawczego) majacego na celu pomoc
dziecku.

§ 37a.
1. W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoly w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor tej szkoly moze, za zgoda
rodzicow oraz nieletniego, zastosowac $rodek oddziatywania wychowawczego. Warunki zastosowania
srodka wychowawczego okreslajg odrgbne przepisy.
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2. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej w

statucie szkoty.

3. Kar, o ktorych mowa w ust. 1, udziela uczniowi dyrektor na wniosek wychowawcy lub nauczycieli.
§ 38.

1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwotanie sktada do Dyrektora na pi$mie uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) w terminie siedmiu

dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

3. Odwotanie nie wymaga szczegétowego uzasadnienia.

4. Odwotanie rozpatruje komisja odwolawcza, w sktad ktorej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Radg¢ Pedagogiczng;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

5. Cztonkami komisji odwotawczej nie mogg by¢ osoby zainteresowane w Sprawie. Jezeli pedagog

szkolny nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel

wybrany przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim.

6. Komisja odwolawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.

7. Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscia glosow.

8. Przed podjeciem rozstrzygnigcia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora oraz ukaranego ucznia.

Rozstrzygniecie komisji odwolawczej jest ostateczne.

9. Z czynnosci postepowania przed komisja odwotawcza sporzadza si¢ protokot.

10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza,

badz uchyla natozong kare.

Rozdzial 10
Wewnatrzszkolne ocenianie
§ 39.
1. Ocenianiu podlegaja: osiagniecia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.
la.Ocenianie edukacyjne i zachowanie ucznia to dwa niezalezne od siebie obszary. Oceny
klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania, a ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych.
2. Oceny edukacyjne odnosza si¢ do wymagan edukacyjnych okre§lonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego i s informacja, w jakim stopniu uczen opanowat te wymagania. Wymagania na
poszczegblne oceny $rodroczne i roczne okreslaja nauczyciele poszczegélnych przedmiotdéw na
zasadach opisanych w § 49
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce¢ oddziatu po zaopiniowaniu
przez nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych, obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty opisanych w § 51
4. Uchylony
5. Szczegotowe cele 1 zakres oceniania wewnatrzszkolnego okresla ustawa oraz przepisy wykonawcze
dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
6. Uchylony
7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. W szkole prowadzone jest Ocenianie Ksztaltujace.
§ 40.
W ocenianiu obowigzuja nastgpujace zasady:
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;
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2) zasada jawnosci wymagan i kryteriow — uczen i jego rodzice znajg wymagania na poszczegolne oceny
klasyfikacyjne oraz kryteria oceniania ocen biezacych, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz
formy pracy podlegajace ocenie;
2) zasada rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, a ocena klasyfikacyjna srodroczna
i koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych, wskazuje zgodnie z ustaleniami w ust. 3, poziom
opanowania wymagan edukacyjnych.
4) zasada roznorodnosci — ocenianiu podlegaja roézne aktywnosci ucznia wynikajace ze specyfiki
kazdego przedmiotu i podstawy programowe;j;
5) zasada roznicowania wymagan wobec ucznidow — zadania stawiane uczniom sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia, majg zré6znicowany poziom trudnosci i daja
mozliwos$¢ uzyskania uczniom wszystkich ocen.

§ 41.
la. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiggnigcia uczniow, zaplanowane w realizacji podstawy
programowej. Odnoszg si¢ do tre$ci podstawy programowej i programu nauczania wpisanego do
szkolnego zestawu programow.
1b. Wymagania edukacyjne opracowane przez zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki
i mozliwos$ci edukacyjnych uczniow w klasie sg dostepne na stronie internetowej Szkoty.
Ic. Wymagania sg okres$lone na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym. Poziom podstawowy
okresla szczegdlowe wymagania na stopien dopuszczajacy i1 dostateczny, a poziom ponadpodstawowy
na stopien dobry, bardzo dobry i celujacy.
1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na poczatku roku szkolnego poinformowa¢ uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych
ocen Klasyfikacyjnych z obowiazkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;
4) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegbtowe wymagania niezbedne do ustalania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw iich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania,
3) miejscu, w ktorym mozna znalez¢ informacje, w ktorych mowa w pkt. 1 i 2.
3. Informacje przekazywane i udostepniane sg:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow (prawnych opiekunow)
2) Uchylony
3) Uchylony
4) Uchylony
5) uczniom w formie ustnej na pierwszych zajeciach z wychowaweca;
6) w statucie szkoty na internetowej stronie szkoty.
4. Uchylony
5. Nauczyciel ma obowigzek indywidualizowaé prace z uczniem, w szczegolnosci przez dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwos$ci ucznia, ktory:
1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego;
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3) posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej;
4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania.
6. Uchylony
7. Indywidualizacja, o ktérej mowa w ust. 5, polega dostosowaniu do indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci ucznia:
1) przestrzeni edukacyjnej;
2) metod i form pracy z uczniem;
3) stosowanych §rodkéw i materiatdéw dydaktycznych;
4) sposobdw uczenia si¢;
5) tempa i czasu pracy;
6) trudnosci zadan;
7) wymagan edukacyjnych,
8) sposobu oceniania, w tym konstruowania zadan i sprawdzianow;
9) uwzglednienia zalecen z opinii, orzeczen, oraz wskazan umieszczonych w Indywidualnych
Programach Edukacyjno—Terapeutycznych.

§ 42.
W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne,
b) roczne,
c) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sa
rOwnowazne ocenie rocznej W ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie
i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 43.
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (opiekunow prawnych).
2. Kazda ocena podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego.
3. Uchylony
4. Uchylony
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe oraz kartkowki sa oddawane uczniom do domu i nie
sg przechowywane w szkole.
6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak prace klasowe, testy i sprawdziany dotyczace
dziatéw programowych lub wiekszych partii materiatu sg przechowywane w szkole przez nauczycieli
przedmiotow przez caty rok szkolny.
7. Sprawdzone 1 ocenione prace ucznia, o ktorych mowa w ust 5, sa przekazywane uczniowi do domu
w tym samym dniu, w ktorym sa omawiane podczas zaj¢¢ dydaktycznych.
8. Prace, o ktorych mowa w ust. 5, uczen zwraca nauczycielowi na nastepnej lekcji danego przedmiotu.
9. W przypadku zagubienia lub braku mozliwo$ci wyegzekwowania sprawdzianu od ucznia badz
rodzicow nauczyciel sporzadza notatke, informujacg o zaistniatej sytuacji.
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§ 44.
1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg oceng szkolnag.
2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie wskazujac
dobrze opanowang wiedze¢ lub sprawdzang umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do
poprawy.
3. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic (prawny opiekun) majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 2.
§ 45.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki oprocz odniesienia do
wymagan edukacyjnych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
§ 46.
Uchylony
§ 47.
1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujaca okre$lony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny
lekcyjne, termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,
b) kartkowka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekcji,
moze by¢ niezapowiedziana,
c) referat.
d) Uchylony
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji.
3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) Uchylony
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje Pewer
Point, plakaty, itp.;
7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;
8) Uchylony
2. W trakcie semestru uczen powinien otrzymac¢ przynajmniej 2 oceny z danego przedmiotu.
3. Praca klasowa, czyli test lub sprawdzian dotyczacy wigkszej partii materialu ma okreslone progi
procentowe ocen. Progi te sg stosowane przy prawidlowej, strukturze sprawdzianu, okre§lonej w pkt 7
1 ksztaltujg si¢ nastepujaco:
0% - 29% - ocena niedostateczna
30% - 49% - ocena dopuszczajgca
50% - 74% - ocena dostateczna
75% - 85% - ocena dobra
86% - 94% - ocena bardzo dobra
95% - 100% - ocena celujaca
4. Uchylony
5. Uchylony
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6. Uchylony
7. Uczen moze zaliczy¢ kazdy sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielems-
8. Uchylony
9. uchylony
10. uchylony
11. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych symboli i skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np — uczen nieprzygotowany;
2) bz — brak zadania;
3) 0 — symbol informacyjny: uczen nie uczestniczyt w danej aktywnosci podlegajacej ocenianiu.
4) Skroty majg warto$¢ informacyjna, nie wptywaja na oceny z przedmiotu, ale mogg mie¢ wptyw na
ocen¢ zachowania w obszarze wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia.
12. Uczen moze poprawi¢ oceng w terminie ustalonym z nauczycielem:
1) Uchylony
2) Uchylony
13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;.
14. Uchylony
15. Uczniowi przystuguja dwa nieprzygotowania na danym przedmiocie w semestrze bez podania
przyczyny z wylaczeniem zajec¢, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany.
Uczen zglasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji.
16. W tygodniu nie moga odbywacé si¢ wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wigcej niz jeden
sprawdzian.
17. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniow w terminie do
2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych
w sytuacjach losowych - 0 czas nieobecnos$ci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

§ 48.
1. W klasach I — Il oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: §rédroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem
j. angielskiego i religii. Ocena opisowa to ustna badZ pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢é zar6wno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—wychowawczej.
2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia
oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudno$ci. Nauczyciel na biezaco informujgc ucznia o tym
jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pézniej wskazuje
btedy ipomaga je poprawi¢. Ocena opisowa shuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez
réznicowanie nauczania w zaleznos$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci
wynikajacego z rozwoju ucznia.
3. Srddroczna i roczng ocene opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacii, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Wpisy do dziennika elektronicznego zawierajg informacje dotyczace:
1) rozwoju intelektualnego, osiagnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
I przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki
| rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku,
umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikow przyrody;
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2) spoteczno—moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury;
3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka, postawa ciata,
sprawnosc i zdrowie.
4. Srodroczna ocena opisowa, opatrzona wskazéwkami dotyczacymi do dalszej pracy z uczniem
zostanie udostgpniona rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez dziennik elektroniczny. Roczna oceng
opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
5. W ocenianiu biezacym w edukacji wezesnoszkolnej dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie
symboli: A, B, C, D, E, F.
6. Rodzice (prawni opickunowie) otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach lub dzienniku elektronicznym, pisemng $rodroczng ocene
opisowg oraz w toku konsultacji.
7. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII. W ocenie
biezacej pracy ucznia mozna stosowaé ocene:
1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemna;
3) wyrazong symbolem graficznym,;
4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w Klasach IV — VIII.
8. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii
rodzicéw ucznia lub rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 49.
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne oraz roczne w Kl. IV —VIII ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, a stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza si¢
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-)
W ocenianiu biezacym. W klasyfikacji §rodrocznej i rocznej nie stosuje si¢ znakow ,,+7 1 ,,-”.
3. Uchylony
4. Uchylony
5. Uchylony
6. Uzgadnia si¢ nastgpujace zasady ustalania ocen w klasyfikacji $rédrocznej 1 roczne;j:
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktoéry opanowal wymagania przedmiotowe na poziomie
podstawowym i ponadpodstawowym lub uzyskat tytut laureata albo finalisty konkursu przedmiotowego
(zawodow sportowych) o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim.
2) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal wymagania przedmiotowe podstawowe
1 wigcej niz polowe wymagan na poziomie ponadpodstawowym,;
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktdry opanowat wymagania przedmiotowe podstawowe i co najmnie;j
polowe wymagan na poziomie ponadpodstawowym;
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4) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowatl wymagania przedmiotowe na poziomie
podstawowym;
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry opanowal co najmniej polowe wymagan
przedmiotowych na poziomie podstawowym;
6) Uczen, ktory nie spelni wymagan na ocen¢ dopuszczajaca, uzyskuje ocene niedostateczng.
7) W procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagan — ocen¢ wyzsza otrzymuje uczen,
ktory spelnia wymagania przypisywane ocenom nizszym.
7. Uchylony
8. Uchylony
9. Uchylony
10. Uchylony
11. Uchylony
12. Uchylony
13. Uchylony
14. Uchylony
15. Uchylony
16. Uchylony
17. Uchylony
18. Uchylony
19. Uchylony
20. Uchylony
21. Uchylony
22. Uchylony
23. Uchylony
24. Uchylony
§ 50.
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:
1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezace
i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;
3) dostarczenie  rodzicom  (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji 0 postepach
w zachowaniu si¢ ucznia.
4. Uchylony
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
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4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

7. W Klasach I-IIT oceny klasyfikacyjne zachowania majg forme¢ oceny opisowe;j.

8. Punktem wyjscia w szesciostopniowe;j skali jest ocena dobra.

9. Uchylony

10. W ciggu semestru, nauczyciele uczacy ucznia inie uczacy w danej Kklasie, w tym takze osoby
pehigce funkcje kierownicze w Szkole dokonujg wpisdéw o pozytywnych i negatywnych przejawach
zachowan ucznia do dziennika elektronicznego. Takze inni pracownicy Szkoty informujga wychowawceg
klasy o zachowaniu ucznia.

11. Wychowawca Klasy w oparciu o zapis ust.10 iogolne kryteria ocen zzachowania zawarte
w § 51 ocenia zachowanie uczniéw biorgc pod uwage elementy zachowania zawarte w tym paragrafie.
W klasach IV -VIII ocena z zachowania jest sktadowa:

1) Samooceny ucznia

2) Klasowej oceny ucznia

3) Oceny nauczycieli uczacych danego ucznia

12. Uchylony

12a. Uchylony

13. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

14. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia ustalong
ocene.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Uchylony

18. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca Klas;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) Uchylony

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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19. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
20. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowiacy zalacznik do arkusza ocen ucznia zawierajacy
W szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
§ 51.
1. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:
1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaj¢é, osigga maksymalne oceny
W stosunku do swoich mozliwosci 1 zdolnosci;
2) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem;
3) interesuje si¢ postacig patrona Szkoty, zna hymn Polski;
4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan;
5) reprezentuje godnie Szkote w konkursach, zawodach sportowych;
6) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez Szkole, wychowawce, organizacje;
7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spoznia si¢ na lekcje;
8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
9) przejawia troske o mienie Szkoty;
10) zawsze dba o higieng osobistg i estetyke wiasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, tarcze
i schludnie wyglada;
11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;
12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
13) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;
14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow, zwraca
si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i1 formuly grzecznos$ciowe;
15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);
16) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;
17) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywna wobec innych;
18) zawsze, w miarg¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,;
19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;
20) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);
21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom iinnym pracownikom Szkoly, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom (prawnym opiekunom).
2. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw Szkoty, kolegow,
znajomych;
2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych;
3) interesuje sie postacig patrona Szkoty, zna hymn Polski;
4) przejawia troske o mienie Szkoty;
5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom;
6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;
8) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
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9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza Szkota;

10) przestrzega zasad higieny osobistej;

11) nie ulega natogom;

12) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych;

13) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;

14) zawsze nosi odpowiedni str6j, zmienia obuwie;

15) chetnie udziela sig¢ spotecznie na rzecz klasy i Szkoty.

3. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory :

1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej;

2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia;

3) przestrzega zasad dobrego zachowania wobec innych;

4) inspirowany przez wychowawcg badz kolegow uczestniczy w pracach na rzecz klasy i Szkoty;
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

6) zna hymn Polski;

7) zawsze nosi odpowiedni stroj, zmienia obuwie;

8) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godno$é osobista;

9) przestrzega przepisow bezpieczenstwa w Szkole, wdrodze do ize Szkoty, na wycieczkach
i imprezach szkolnych;

10) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;

11) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

12) nie ulega natogom;

13) rozumie i stosuje normy spoteczne;

14) szanuje mienie spoteczne;

15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

16) pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora Szkoty, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
17) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz Szkoty i klasy;

18) wykazuje si¢ wiasciwa kulturg osobista, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow
i pracownikow Szkoty;

19) nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.

4. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych;

3) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje;

4) uchylony

5) nie angazuje si¢ w prace na rzecz Szkoty, klasy;

6) zdarza si¢, ze jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu;

7) zdarza mu si¢ nie szanowac podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu szkolnego;
8) zdarza mu sie zapomina¢ wymaganego Stroju;

9) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

10) czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi naprawienia
swojego bltedu;

11) zdarza mu sie tamac przepisy bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;

12) zdarza si¢, ze zaniedbuje higiene osobistg;

13) czasami zapomina obuwia zmiennego;

14) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

15) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

16) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

17) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniow i pracownikow Szkoty;
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18) uzywa zwrotow grzecznosciowych;
19) czasem pomaga kolezankom i kolegom.
5. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2) wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje;
3) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;
4) czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekc;ji;
5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiodr i fryzura budzg zastrzezenia;
6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;
7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow Szkoty, rodzicow, osob starszych;
8) jest agresywny w stosunku do innych;
9) lekcewazy zadania przydzielone prze Szkote, wychowawce , zesp6t klasowy;
10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;
11) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji Szkoty, zaktoca przebieg uroczystosci
szkolnych;
12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w Szkole i poza nig;
13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy, zajecia na
basenie);
14) czesto zaniedbuje higien¢ osobistg;
15) ulega natogom,;
16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;
17) lekcewazy ustalone normy spoteczne;
18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.
6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie odrabia
zaje¢ domowych, wagaruje;
2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora Szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego;
4) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow Szkoty;
5) poprzez nieprzestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa w Szkole i poza nig naraza zdrowie wlasne
i innych;
6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia;
7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego btedu;
8) ulega natogom;
9) celowo niszczy mienie szkoty;
10) wchodzi w konflikt z prawem;
11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.
§ 52.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego
do zakonczenia roku szkolnego.
3. Klasyfikacja $rodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia zzaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie.
4. Klasyfikowanie $roédroczne uczniow przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu.
5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania
nie mogg by¢ érednia arytmetyczng ocen czgstkowych.
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6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegoélnych zaje¢é edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiej¢tnosci oraz
zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne:
1) z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oddziale integracyjnym
ustalaja wychowawca i nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne po zasiggnigciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego.
8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
Szkoty.
9. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne iroczne oceny Klasyfikacyjne z poszczegdélnych zajgé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawceg nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
$roédroczna staje si¢ oceng roczng.
11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
12. O osiagni¢ciach i postepach, uczniowie iich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na
zebraniach ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej
lub $rodrocznej, oraz poprzez dziennik elektroniczny.

§ 53.

Na 2 tygodnie przed rocznym plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy i nauczyciele
ustalaja przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, ustnie
informuja ucznia i wpisujg ocene do dziennika elektronicznego.

§ 54.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespot
nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupelnienia przez ucznia brakow:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze, pomoc kolezenska
i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 55.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

§ 56.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 57.

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ oceng¢ zaproponowana przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny.
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3. Uchylony
4. Uchylony
5. Rodzic ucznia zwraca si¢ z pisemng uzasadniong prosba o podwyzszenie oceny do wychowawcy
klasy w ciggu 2 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow o przewidywanych ocenach
rocznych.
6. Uchylony
7. Uchylony
8. Uchylony
9. Uczen najpozniej na 1 dzien przed ustaleniem rocznych ocen klasyfikacyjnych przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego rocznego sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci w formie pisemne;.
10. Wychowawca klasy za posrednictwem dziennika elektronicznego przekazuje prosbe
o podwyzszenie oceny nauczycielowi przedmiotu, ktory przygotowuje dodatkowy roczny sprawdzian
wiedzy i umiejetnosci, a poprzez dziennik elektroniczny ustala z rodzicami uczniami termin
sprawdzianu z uczniem.
11. Poprawa oceny rocznej moze nastapic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.
12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
13. Sprawdzian, jego struktura, kryteria oceniania przewidziane do ustalenia oceny oraz sposob
sprawdzenia pracy weryfikowane sa przez przewodniczacego zespotu przedmiotowego, dyrektora
szkota lub wicedyrektora, a weryfikacja potwierdzona zostaje czytelnym podpisem nauczyciela
weryfikujacego na proponowanym sprawdzianie i na sprawdzonej pracy.
14. Sprawdzian zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy, a ocena wpisana zostaje do
dziennika lekcyjnego.

§ 58.
1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym
planie nauczania.
2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.
3. Uczen niesklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
4. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgod¢ Dyrektora Szkoty na zmiane profilu ksztatcenia, celem
wyréwnania roznic programowych.
6. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie przystgpuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.
W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,
niesklasyfikowana”.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
9. Egzamin klasyfikacyjny skltada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zajgé
artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formeg
zadan praktycznych.

10. Egzamin Klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowiagzek szkolny
poza Szkola, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spelnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza Szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty alb inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatorow rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona

i nazwiska nauczycieli, 0 ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.
16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 15 oraz § 53.
17. Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 59.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosic¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje
komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej

i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej Iub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.
5. Nauczyciel, 0 ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
7.0Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zltg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt
2, W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 60.
1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ zcze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego =z ktérych to
przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formeg zadan praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
4. Dyrektor Szkoly wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomos$ci ucznidow i rodzicéw (prawnych opiekunow).
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
8. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor
najpozniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel
dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze
specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia.
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9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na
wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem
tej Szkoty.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisjg.
11. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
§ 54 ust. 1.
13. Uchylony
14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
15. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ w terminie 5dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena
Z egzaminu poprawkowego zostalta ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.
16. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy §
53 . Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 61.
1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.
2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiej¢tnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. Jezyka polskiego,
matematyki ij¢zyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrdd: biologii, geografii,
chemii, fizyki lub historii.
3. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.
4. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w Szkole jako obowigzkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
6. Jezeli uczen uczy si¢ w Szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do
30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca
jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.
7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego 0 zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czg$ci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z Uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.
8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wtym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystgpuja do egzaminu
w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdétowe informacje dotyczace
dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.
9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i 0ceniona praca ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie
wskazanym przez Dyrektora komisji okrggowe;j.
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10. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow iformy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczna, nie poézniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.
12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o Stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich
stan zdrowia.
14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwal dang cze$¢ egzaminu przystgpuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w Szkole, ktorej jest uczniem.
15. Uczen, ktory nie przystgpil do egzaminu lub danej czgéci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w nastepnym roku.
16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu Dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku
przystapienia do egzaminu lub danej czgsci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
17. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach egzaminu
zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgéci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub
,,Zwolniona”.
18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgledu na chorobg.
19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 62.
1. Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktéw
przyznanych przez egzaminatorow.
2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sa wyrazane w skali procentowej.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow), sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na
$wiadectwie ukonczenia Szkoty.
6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia
komisja okrggowa przekazuje do Szkoty nie pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).
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§ 63.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegodlnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiagnigcia
okreslone przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

4. Uczen Szkoty, ktory ukonczyt dang Szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponadwojewodzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na $wiadectwie
celujacag koncowa oceng klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie
nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) wydaje zaswiadczenie dotyczace
przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen Szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej Szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoty, oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoly i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez
Szkote.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bledoéw przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre$lonymi
wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania”
oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz dat¢ i pieczeé
urzedows.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty, i zaswiadczeniach. Dokumenty,
0 ktérych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty z pisemnym
wnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci réwnej kwocie optaty skarbowe;j
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.
16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od pos§wiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy
wskazany przez Dyrektora Szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia Szkoty, w czgsci dotyczacej
szczegolnych osiggnigé ucznia, odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmnie;j
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiagnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.
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Rozdzial 11
Rekrutacja do Szkoly
§ 64.
Rekrutacje do klasy pierwszej oraz do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole
przeprowadza si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji, na podstawie przepisow
ustawy.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe
§ 65.
1. Szkota uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Zmiany w statucie bedg dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;j.
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