Zakladna skola s materskou skolou Dolné Oresany 209, 919 02 Dolné Oresany

PLAN PRACE MATERSKEJ SKOLY

Skolsky rok 2022/2023



Vypracovala Radoslava Jardbkova — zastupkyna riaditela MS

Schvalila: PhDr. Méaria Tremkova — riaditel’ka Skoly

Na pracovnej porade konanej dinia 30.08.2022 boli vSetci zamestnanci oboznameni s ulohami
vyplyvajucimi z Planu prace $koly na Skolsky rok 2022/2023. Jednotlivo boli pridelené tilohy, ktoré
budi plnit’ neodkladne a plnou zodpovednost'ou pocas Skolského roka.

Vzali na vedomie: Radoslava Jarabkovd .o,
Eva VIrGlkova e
Mgr. Erika Mrveckova e

Andrea DobSOVICOVA oo
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Tento Plan prace bol vypracovany v zmysle:
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Zakona €. 596/2003 Z. z. O Statnej sprave a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov, v zneni neskorsich predpisov

Zakona NR SR ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon)

Vyhlasky MS SR ¢&. 308/2009 Z. z. o materskej $kole

Pedagogicko-organiza¢nych pokynov na Skolsky rok 2022/2023

Statneho vzdelavacieho programu pre predprimérne vzdelavanie v materskych $kolach
Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly v skolskom roku 2021/2022

Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Skoly

Prevadzkového poriadku pre materska Skolu v Dolnych OreSanoch

Dohovoru o pravach dietata

Deklaracie prav diet'at’a

Tento plan slazi ako pracovny material pre ¢innostnu oblast’ a bude v pripade potreby
aktualizovany pocas Skolského roka operativnymi zasahmi. Plan prace organiza¢ne
zabezpecuje chod materskej Skoly na $kolsky rok 2022/2023.



INFORMACNE UDAJE O SKOLE

Nazov Skoly ZS sMS Dolné Orefany — tsek materska
Skola

Adresa Skoly Dolné Oresany 209, 91902

Zriad’ovatel’ Obec Dolné OreSany

Riaditel’ka Skoly PhDr. Méria Tremkova

Zastupkyiia riaditel’a Radoslava Jarabkova

Skolni¢ka Katarina Micekova

Telefonne cisla 0948152059

Poradné organy MS Rada skoly
Pedagogicka rada
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PROFILACIA MATERSKEJ SKOLY

Zaoberat’ sa témami prirody a Zivotného prostredia

Prebudzat’ a d’alej rozvijat’ emocionalny vzt'ah k prirode, naucit’ sa ju vnimat’

Rozvijat’ environmentélne citenie prostrednictvom ekologickych aktivit

Na elementarnej urovni rozvijat' u deti vedomosti a pripravenost’ ekologicky mysliet
a konat’, schopnost’ Setrne zaobchadzat s prirodou a jej zdrojmi

Rozvijat’ schopnost’ vyuzivat’ dosiahnuté vedomosti na kladné spravanie v suvislosti
S prirodou

Vyuzivat alternativne moznosti prace (napr. terénne prace, pokusy, experimenty)
Zhotovovat’ vyrobky z odpadového materialu, vyuzivat’ ich ako dekordciu materske;j
Skoly

Priebezne vysadzat’ na Skolskom dvore stromceky a pocas celého roku sa o ne starat’
Upozornovat’ na negativa vytvarania divokych skladok, znecistovania vodnych
zdrojov, ni¢enia stromov a zivo¢ichov



Organizacia Skolského roku 2022/2023

Skolsky rok 2022/2023 sa za¢ina 5. septembra 2022. Skolsky rok 2022/2023 sa konéi 30. juna

2023.

Pocas letnych mesiacov bude prevadzka materskej Skoly v mesiaci jul podl'a zaujmu rodicov.

Prevadzka materskej $koly: 6:30 hod. — 16:30 hod.

Pocet tried: 2

Pocet deti: 46

Pocet integrovanych deti: 0

Pocet deti s odloz. §kolskou dochadzkou: 2

Pocet novoprijatych deti spolu: 16

Hlavné tlohy na $kolsky rok 2022/2023

Vychovno-vzdelavaci proces realizovat’ podl’a:

v
v
v

Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych §kolach
Skolského vzdelavacieho programu ,,Pozndvame svet"
Pokracovat’ v profilacii Skoly

Phnit’ pedagogicko-organizaéné pokyny na $kolsky rok 2022/2023, vydané MS SR:

v
v

v

Sledovat portal MSVVaS SR www.iedu.sk

Vykazovat' idaje do RIS-RS v sulade so zdkonom &. 245/2008 Z.z. a &. 390/2011 Z.z.,
ktorym sa meni a dopina zakon &. 317/2009 Z.z.

Vnutroskolsk kontrolu zredlnit’ pravidelnost'ou, adresnostou, ¢innost'ou vzhl'adom
na analyzu zisteni, prijatych opatreni i kontrolou odstranenia zistenych nedostatkov aj
V uceni sa diet’at’a.

Ciele kontrolnej ¢innosti zamerat’ na zistovanie vyuzivania odbornej literatury, detske;j
literatury, ucebnych pomoécok a didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom
procese.


http://www.iedu.sk/
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Zamerat’ vnutorni kontrolnii ¢innost’ na systematické sledovanie kvality vychovy
a vzdelavania; na vychovu avzdeldvanie deti so Specialnymi vychovnymi
a vzdelavacimi potrebami.

Vyuzivat kompetencie metodickych orgadnov pri skvalitiovani vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Cinnost metodickych organov zamerat’ na skvalitiovanie Ginnosti uditela vo
vychovno-vzdelavacom procese, na monitorovanie Urovne vzdeldvacich vysledkov
deti a vykonavat’ doslednu analyzu zisteni.

Rozvijat predcitatel'ski gramotnost’ uplatilovanim Specifickych metdd; rozvijat
aktivne pocuvanie s porozumenim (¢itanim verSov, rozpravok a pribehov s detskym
hrdinom, aktivnym zapajanim sa do aktivit §kolskych kniznic a pod.), pri overovani
porozumenia vypocutého textu vyuzivat metody tvorivej dramatizécie; zamerne
rozvijat’ aktivnu slovnt zasobu deti.

Podporovat  vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania
environmentalnej vychovy deti.

Formovat kladny vzt'ah deti k prirode a zivotnému prostrediu.

Rozvijat’ environmentalnu vychovu ako sucast’ rozvoja osobnosti deti zamerani na
povedomie Vv oblasti separacie odpadov, spravnych postojov k Zivotnému prostrediu.
Realizovat’ vzdelavacie aktivity zamerané na rozvijanie logického myslenia, chapania
Cisiel, jednoduché¢ matematické operacie, rozvijat algoritmické myslenie
prostrednictvom aktivit z bezného Zivota.

Realizovat’ aktivity na podporu zdravia a posiliovat’ vychovu deti k zdravému
zivotnému Stylu.

Zamerat’ sa na rozvijanie pohybovych aktivit deti v hrubej motorike.

Pri prilezitosti Svetového dna vyzivy (16.10.) asvetového dna mlieka (3.5.) sa
zamerat’ na zvySenie konzumacie ovocia a zeleniny, mlieka a mlieénych vyrobkov.
Realizovat’ aktivity vyplyvajice z Narodného programu prevencie obezity, vymedzit’
priestor na propagiciu zdravého zivotného Stylu, sledovat’ informacie na
www.bezpre.sk

Pravidelnou realizaciu pobytu vonku utvarat’ pozitivne postoje deti k svojmu zdraviu
i zdraviu inych, neskracovat’ bezdévodne dizku pobytu vonku.

V zmysle Dohovoru o pravach diet'at’a priebezne monitorovat’ spravanie sa deti a jeho
zmeny, V pripade opradvnené¢ho podozrenia bezodkladne zabezpecit ich aktivnu
ochranu.

Sledovat’ vyvoj Skolskej urazovosti odstraniovat’ zdroje a pri¢iny vzniku Skolskych
urazov.

Priebezne monitorovat’ spravanie sa deti aich zdravi vyvin, v pripade potreby
spolupracovat’ s odbornikmi CPPPaP.

Vytvéarat’ prostredie na inova¢né metoddy s vyuzivanim IKT.

Obnovovat, zdokonalovat, rozsirovat a dopifat’ profesijné kompetencie uéiteliek
ucastou na kontinudlnom vzdeldvani realizovanom prostrednictvom akreditovanych
vzdelavacich programov realizovanych v ramci narodného projektu Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov materskych §kol ako sucast’ reformy vzdeldvania.
Podporovat’” Den materskych $kol na Slovensku (4.11.) aktivitami, ¢innostami pre
deti, zadkonnych zastupcov a Siroki verejnost na podporu vyznamu, poslania
a opodstatnenia materskych $kol.



http://www.bezpre.sk/

VYCHOVNO-VZDELAVACI PROCES —- ULOHY A OPATRENIA

V skolskom roku 2021/2022 vychovno-vzdelavaciu cinnost’ prisposobovat’” povahe
predprimarneho vzdeldvania, okolnostiam a zaujmom deti tak, aby sa jednotlivé
vychovno-vzdeldvacie oblasti prepdjali. Pri pldnovani vychddzame zo Specifik
jednotlivych vekovych skupin deti. Aktivity aulohy rozdelujeme, dopihame
a prisposobujeme podla vekovych osobitosti deti.

Povinnosti zastupkyne materskej Skoly

v’ zastupkyha materskej $koly vytvori podmienky na dochadzku dietata do
materskej §koly, pricom so zdkonnym zastupcom dietata dohodne dizku pobytu
dietat’a v materskej Skole

v v ase adaptacného pobytu dietata v materskej $kole pedagogicki zamestnanci
spolupracuju so zakonnym zastupcom dietat’a, dizku adaptaéného pobytu dohodne
zastupkyna so zakonnym zastupcom dietata s prihliadnutim na individualne
0sobitosti diet'at’a

v’ v pripade zniZenej adaptacnej schopnosti diet'at’a a v zaujme jeho zdravého vyvinu
moze zastupkyna po prerokovani so zdkonnym zastupcom dietata alebo na
zéklade jeho pisomnej Ziadosti rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietata do
materskej Skoly na dohodnuty ¢as alebo o ukonceni tejto dochadzky

v' je povinna dodrziavat’ platna legislativu a najméa postupovat’ v zmysle Zakona ¢.
245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov

v Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z. z. o materskej
Skole v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z.

v' Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢&. 445/2009 Z. z.
0 kontinualnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancov

v’ Zakon ¢&. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Plan prace triedneho uditel’a
Tento plan je vypracovany v sulade s tymito dokumentmi:

v’ Plan prace materskej $koly

Skolsky vzdelavaci program materskej $koly dolné Oresany
POP na skolsky rok 2022/2023

Skolsky poriadok

Prava dietata

Skolsky zakon
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Pedagogicka dokumentacia materskej Skoly

Dodrziavanie hygienickych a bezpe¢nostnych podmienok v triede

Skvalitnenie materialno-technického vybavenia a zlepSenie podmienok pri edukaénom
procese

Rozvoj komunikaénych kompetencii deti

AN

Rozvoj schopnosti riesit’ problémy

Podiel na zvySovani kultirnosti Skolského prostredia

Vyhodnotenie aktivit deti v prvom polroku Skolského roka

Predlozenie kompletnej triednej agendy zastupkyne materskej Skoly

Zvysenie starostlivosti o ziakov vyzadujucich osobny pristup

Kniha ako zaklad novych vedomosti, jej postavenie v zivote deti

Tolerantnost’ a humannost’ pri pomoci kamaratom s problémami

Zvysovanie dodrziavania bezpe¢nostnych opatreni najméd na spolo¢nych Skolskych
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akciach

<\

ZvySovanie telesnej a dusevnej kondicie
Podielat’ sa na vypracovani planu prace materskej skoly
Uzavriet’ triednu dokumentaciu

ISR

Mimeotriedna ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

triedna ucitel’ka triedy A:

<

dodrziava ustanovenia ZP, PP, SP, POP MS SR, BOZP, CO, PO

platby rodi¢ovského prispevku triedy B

zodpovedna za objednavanie, vyfinancovanie a rozdelenie pracovnych zoSitov pre deti
zodpovedna za didakticku techniku a pomocky- kazety, CD, DVD v triede A

estetika triedy

vyzdoba interiéru MS

zodpovedna za sklad pomocok- vedenie a kontrola

kontrola razovej dokumentacie deti

vedie triednu dokumentaciu.
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ucitel’ka triedy A:

v" dodrziava ustanovenia ZP, PP, SP, POP MS SR, BOZP, CO, PO
pravidelna vymena nasteniek

estetika vstupnych priestorov materskej Skoly v Satni
zodpovedné za zdravotny material a doplia lekarnicku

v
v
v
v" zodpoveda za kniznicu a za sklad pomocok



ucitel’ka triedy B:

v’ dodrziava ustanovenia ZP, PP, SP, POP MS SR, BOZP, CO, PO

v zodpovedna za sklad a prehl'adné uloZenie didaktickych pomdcok

v zodpovedna za didakticka techniku a pomocky- kazety, CD, DVD v triede B
v" hlasi poruchy technickych zariadeni

Okrem tychto ¢innosti sa vSetky ucitel’ky budu podielat’ na organizacii exkurzii, prehliadok,
sut'azi, sldvnostnych podujati a d’alSich aktivit nasej materskej skoly.

HLAVNE CIELE A ULOHY NA SKOLSKY ROK 2022/2023
Vychovno-vzdelavaci proces realizovat’ podla:

e Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych §kolach 2016
e  Skolského vzdelavacieho programu ,,Poznavam svet

Riadit’ sa pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS SR:

1. Priebezne sledovat’ stanoviska a informativne materialy dostupné na
http://www.minedu.sk/stanoviska-a-informativne-materialy/, ktoré su priebezne aktualizované.

2. Priebezne sledovat’ webové sidlo SPU, na ktorom st priebezne aktudlne zverejiiované odporiiéané
metodické materidly na podporu vychovno-vzdelavacej ¢innosti, dostupné na
http://www.statpedu.sk/sk/svp/zavadzanie-isvp-ms-zsgym/materska-skola/ alebo na
http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodickepodnety/predprimarnevzdelavanie-metodicke-

listy.html.

3. Vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti uplatiiovat’ integraciu vzdelavacich oblasti, realizovat’
vzdelavacie aktivity s integrovanym obsahom. Re$pektovat’ autonomiu a momentalne dispozicie
dietat’a, jeho uéebny $tyl, podporovat’ jeho aktivitu, tvorivost’, sebarealizaciu a sebaprezentaciu.
Napomahat’ sebareflexii dietat’a vzh'adom na jeho uspechy a netispechy, podporovat’ dieta v jeho
pokroku. Napomahat dietat'u reflektovat’, reagovat’ a hodnotit’ vysledky ¢innosti spoluhracov. Pri
rozvijani kritického a tvorivého myslenia reSpektovat’ vyvinové Specifika deti predskolského veku.

4. Grafomotorické zru¢nosti deti rozvijat’ postupne, v spolupraci s rodinou, s dérazom na spravny
uchop pisacieho a kresliaceho materialu, primerant pracovni plochu a spravnu polohu tela pocas
¢innosti.

5. Podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti a zrucnosti deti pravidelnou dennou realizaciou
zdravotnych cviceni a pobytu vonku, ktorého realizaciu nie je mozné bezdévodne vynechavat'.
Odporuca sa vyuzivat’ hudobno-pohybové hry a pohybové hry so spevom ako sucast’ zdravotnych
cviceni a pobytu vonku. Sezonne aktivity a vycviky realizované v sulade s podmienkami konkrétnej
MS vyuzivat’ ako nastroj podpory zdravia a prevencie obezity.


http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodickepodnety/predprimarnevzdelavanie-metodicke-listy.html
http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodickepodnety/predprimarnevzdelavanie-metodicke-listy.html

6. Vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti uplatiovat’ badatel’'sky pristup, zarad’ovat’ experimenty a
exkurzie a vytvarat’ prilezitosti na ziskavanie realnych skiisenosti s predmetmi, javmi a situdciami.
Vytvarat’ detom prilezitosti na porovnavanie a zdovodnovanie rozdielu medzi realitou a fikciou.

7. Digitalne technologie a sledovanie televizie vyuzivat’ ako jeden z nastrojov osobnostného rozvoja
deti v stilade so SVP, s doslednym re$pektovanim vyvinovych osobitosti predskolského veku.

8. Dramaticki hru chapat’ ako komplex vzdelavacich ¢innosti smerujucich k rozvijaniu aktivity,
fantazie, predstavivosti a tvorivosti deti, podnecovat’ deti k tvorivému

9 sebavyjadreniu prostrednictvom rolovych hier. Rozvijat’ a obohacovat’ obrazotvornost’, fantaziu,
podporovat’ a uplatiiovat’ intuiciu, rozvijat’ tvorivost’ deti.

9. Vytvarat’ a rozvijat’ u deti cit ku krasam svojho regionu, prirody, l'udového umenia a kulturneho
dedic¢stva nasich predkov.

10. Podporovat’ rozvijanie medziludskych vztahov, zlepSovat’ fungovanie a kvalitu vztahov v
skupine, podporovat’ vytvaranie priaznivej socialnej atmosféry v triedach.

11. Respektovat’ pravo dietata na zabezpecenie vychovy a vzdelavania v §tatnom jazyku a v
materinskom jazyku diet’at’a patriaceho k prislusnej narodnostnej mensine.

12. Dieta s odlozenym za&iatkom plnenia povinnej $kolskej dochadzky sa povazuje za dieta so SVVP
len vtedy, ak mu prisluiné poradenské zariadenie diagnostikovalo SVVP. Odporiéa sa vyuzivat
metodicky material Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s odlozenou povinnou skolskou
dochadzkou v MS je na
http://www.statpedu.sk/files/articles/dokumenty/ucebnicemetodikypublikacie/rozvijaju

ci_program.pdf.

13. Ak MS pontka krizkovu &innost’, zabezpetovat’ ju najma internymi pedagogickymi
zamestnancami, v priestoroch MS, v stilade so SkVP a len v popoludiajsich hodinach po miniméalne
30 minttovom odpoc¢inku. Odporuca sa kruzkovi ¢innost’ zacat’ realizovat’ po 15.00 hodine, aby
krazkova &innost nenarisala odpocinok a ¢innosti realizované v sulade so SkVP. Pri realizovani
kruzkovej Cinnosti reSpektovat’ psychohygienické poziadavky a pedagogické zasady.

14. ILC v MS méze vykonavat iba skolsky logopéd a logopéd, ktory je kmefiovym zamestnancom
poradenského zariadenia zaradeného v sieti §kol a §kolskych zariadeni. ILC sa poskytuje podla
potreby, nielen detom rok pred plnenim povinnej §kolskej dochadzky. Poskytovanie ILC sa
nepovazuje za kriizkovu &innost, moze sa realizovat aj v dopoludiiajsich hodinach. Frekvencia ILC je
zavisla od individualnych potrieb deti.

15. Odporuca sa na realizaciu dopravnej vychovy prednostne vyuzivat’ dopravné ihriska finanéne
podporované MSVVaS$ SR.

16. Pri vychovnych problémoch deti spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami, poskytovat’ im odborné
konzultacie.

17. Podporovat roznymi aktivitami, ¢innost’ami pre deti, zakonnych zastupcov a Siroku verejnost’ Den
materskych $kol na Slovensku, ktorym je 4. november, deii zaloZenia prvej detskej opatrovne na
uzemi Rakusko — Uhorska. V roku 2019 oslavujeme 190. vyrocie jej vzniku prostrednictvom
celoslovenskej konferencie Odkaz prvej detskej opatrovne pre su¢asné materské Skoly, ktora sa bude
konat’ dna 6. novembra 2019 v Banskej Bystrici.


http://www.statpedu.sk/files/articles/dokumenty/ucebnicemetodikypublikacie/rozvijaju%20ci_program.pdf
http://www.statpedu.sk/files/articles/dokumenty/ucebnicemetodikypublikacie/rozvijaju%20ci_program.pdf

18. Nadvizovat’ a rozvijat’ partnerské vztahy MS s institiciami predprimarneho vzdelavania v
zahranic¢i aj v rdmci aktivit profesijnych organizicii, zapdjat’ sa do medzinarodnych projektov a
partnerstiev v oblasti predprimarneho vzdelavania aj prostrednictvom medzinarodného programu
partnerstvo §kol eTwinning. Informécie su zverejnené na http://www.minedu.sk/etwinning/ a na
webovych sidlach programu: www.etwinning.net, www.etwinning.sk.

ZvySovat urovein a uc¢innost’ vychovy a vzdelavania:

1. Rozvijat dieta po vsetkych jeho strankach so zameranim na rozvoj kl'aCovych kompetencii,
rozvijat’ vyssie psychické procesy a reSpektovat’ pravo dietat’a vzdelavat’ sa. Poskytnut’
dietat'u moznost’ sebavyjadrenia a sebarealizacie.

Premyslené planovanie vychovno-vzdelavacich aktivit.

Podporovat’ experimentovanie a badanie deti, hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti vo
vzt'ahu k vlastnému pokroku.

Stimulovat’ rozvoj tvorivého a kritického myslenia, schopnost’ pracovat’ spolo¢ne a
vzajomne sa reSpektovat’.

Stimulovat’ socidlny, emocionalny a moralny rozvoj dietat’a.

2. Respektovat rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti a ich momentalne osobné
dispozicie, diferencovat’ vychovno-vzdelavacie poziadavky vzh'adom na rozvojové moznosti

a schopnosti deti vo vSetkych organiza¢nych formach denného poriadku.

Vyuzivat poznatky z odbornej literatury a vyvinovej psychologie.

Poznat’ individualne osobitosti deti v triede.
Vyuzivat' individualny pristup, predovsetkym v heterogénnych triedach, k detom so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a det'om s nadanim.

3. Rozvijat’ pohybové schopnosti a zrucnosti deti s prihliadnutim na ich individualne vyvinové

osobitosti. Realizovat’ efektivne pobyty vonku so zameranim na rozmanitost’ pohybovych
aktivit - realizovat’ pohybové aktivity smerujice k prevencii detskej obezity.

Realizacia pohybovych a relaxa¢nych cviceni v ramci edukacie.

Pri zostavovani cviceni reSpektovat’ pedagogické zasady s dorazom na zasadu
primeranosti a postupnosti, vyuzivat' vhodnu motivéciu a stimuléaciu.

Respektovat’ individualne schopnosti a potreby deti.

Pravidelnym pobytom vonku podporovat’ rozvoj pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti,
otuzovat’ detsky organizmus. Bezdévodne nevynechavat’ pobyt vonku a neskracovat’ jeho
dizku. Efektivne vyuzivat’ moznosti $kolskych aredlov, ako aj inych priestorov v blizkosti
MS na pohybové aktivity.

Realizovat spolo¢né cvicenie deti a ich rodinnych prislusnikov, organizacia Sportove;j
olympiady. Zucastnovat’ sa medzinarodnych Sportovych aktivit (Eurdpsky tyzden Sportu,

)

4. Vytvarat pozitivny postoj k svojmu zdraviu a zdraviu inych.

Vytvarat’ povedomie o zdravom a nezdravom Zivotnom §tyle.

Prehlbovat’ poznatky z oblasti zdravia a zdravého zivotného $tylu,

Propagovat’ zdravy zivotny $tyl formou putacov pre rodi¢ov (napr. zaujimavé ¢lanky z
oblasti podpory zdravia.

Podporovat’ osvojovanie zakladnych hygienickych navykov a ndvykov dentalnej hygieny.


http://www.etwinning.sk/

eV spolupraci s kuchynou pripravit’ ochutnavku zdravych natierok.

e V spolupraci s PLANTEX zabezpecit' do materskej $koly zdravé ovocie- zapojenie do
projektu Skolské ovocie

e Priprava tematickych dni ( den jablka, den vyzivy, den zdravia,den mlieka v $kolach...).

e Venovat sa problematike drogovych zavislosti (alkoholizmus, faj¢enie).

e Formovat pozitivny vztah k pohybu.

e Rozvijat’ Sportovo nadané deti a venovat’ pozornost’ detom s oslabenym zdravim.

Vyuzivat' hru ako prostriedok rozvoja dietat’a v poznavani sveta a jeho socializacie.

e Hra - zékladna forma edukacie deti.

e Vyuzivat rozne formy hry (ndmetové, rolové, konstruktivne, pohybové, stolové, s
vyuzitim IKT, s dramatizaciou...),

e Zabezpecit optimalne hrové podmienky (priestorové, materialne) pre hru diet’at’a.

Rozvijat’ predCitatel'skd, prirodovedni, matematickll gramotnost’ deti a gramotnost’ v oblasti

IKT. |

o Uplatiovat’ $pecifické metddy rozvijania deti v danych oblastiach, volit’ formy a metody
primerané detskému chapaniu, reSpektujuce aktudlnost’ a uplatnitel'nost’ v realnych
zivotnych situaciach.

e Zachovat hrovy charakter rozvijania elementarnych zakladov gramotnosti.

e Vyuzivat formu hry, reSpektovat’ rovnocenné postavenie vSetkych organiza¢nych foriem
denného poriadku.

¢ Eliminovat’ dlhotrvajtce riadené aktivity, reSpektovat’ osobitosti ucenia sa deti
predskolského veku, nepouzivat’ sposob vyudovania uplatiiovany v ZS.

e Vyuzivat’ dostupnu literatiru, edukacné a digitdlne pomdcky, vzdelavacie programy
dostupné v MS.

Zabezpecit’ optimalny rozvoj deti pred vstupom do 1. ro¢nika zakladnej Skoly, zvySovat ich

pripravenost’ na primarne vzdelavanie v skole.

e Individualny pristup k detom s odloZenou povinnou $kolskou dochadzkou,

e Zabezpecit pravidelnu dochadzku deti do materskej skoly (spolupraca s rodi¢mi).

e Rozvijat’ grafomotorické zrucnosti deti (dbat’ na spravnu polohu tela, drzanie grafického
materialu, sklon papiera, tlak na podlozku).

e Stimulovat’ spravnu vyslovnost’ hlasok a hlaskovych skupin, rozvijat’ komunikac¢né
schopnosti deti. Vyuzivat formu experimentovania, badania, pokusov a zazitkového
ucenia.

e Rozvijat’ Groven rannej Citatel'skej a pocitacovej gramotnosti.

e Viest deti k samostatnosti pri rieSeni problému, rozvijat’ sebavedomie a sebadoveru deti.

e  Priindividualnom pristupe k detom s odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky na primarne vzdelavanie v zédkladnej $kole vyuzivat metodicky material
»Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s odloZzenou povinnou skolskou
dochadzkou v materskych skolach®. Spolupracovat’ s rodi¢émi, odbornikmi, zakladnou
Skolou.

V plnej miere humanizovat’ vychovno-vzdelavaci proces v MS, vzdelavat’ deti v oblasti

Pudskych prav, prav diet'at’a, rodovej rovnosti, potlacat’ vSetky formy diskriminacie (zaujaté

neuznavanie rovnosti osob), xenofobie (odpor k rasizmu), antisemitizmu (protizidovské hnutie

zalozené na rasovej nenavisti), intolerancie, rasizmu (nerovnost’ ras pripisujica niektorym
rasam nadradenost’), vytvarat’ priaznivé multikultirne prostredie v MS.

e Viest deti k tolerancii, znasanlivosti (prosocialne aktivity).



e Oboznamovat deti s inymi kultGrami.

e Napomoct’ defom porozumiet’ inym kultiram.

e Prijate'nou formou oboznamovat deti s ich pravami a splnitel'nymi povinnostami v
zmysle Dohovoru o pravach diet'at’a prostrednictvom vystiznych pravidiel sprdvania sa v
materskych skolach vyjadrenych v piktogramoch, vysvetlit' detom, ¢o znamena
diskriminacia, rasizmus.

9. V stlade s ciel'mi a principmi Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov
2012-2016 sa zamerat’ na globalne vzdelavanie.

e Uplatiiovat’ globalne stivislosti a globalnu dimenziu v obsahu vzdelavania SkVP.

e Rozvijat osvetovi, vzdelavaciu a vychovnu ¢innost’ deti s dérazom na uvedomenie si
globalnej previazanosti udalosti, vyvoja i problémov na miestnej, regionalnej, narodnej a
medzinarodnej Urovni.

e Zvysovat povedomie deti a o globalnych témach, rozvijat’ ich kritické uvedomovanie si
socialnych, environmentalnych, ekonomickych a politickych procesov vo svete.

10. Rozvijat environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sicast’ rozvoja osobnosti deti zameranu
najmé na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separacie odpadov, na
vytvaranie spravnych postojov a spravania deti k Zivotnému prostrediu, na prevenciu pred
znecistovanim a poskodzovanim zivotného prostredia.

e Zabezpecit detom pravidelny pobyt v prirode, aby ju mohli vnimat’ v§etkymi zmyslami,
aby si k okoliu vytvorili blizky citovy vztah a nédsledne sa ju s pomocou dospelych naucili
zvelad’ovat’, ctit’ a chranit’.

e Poznavat svet a prirodu cez citové vézby a prirodzenu detsku zvedavost’.

e Zamerat’ sa na spoznavanie rastlin a zivoc¢ichov, zakonitosti prirody, Zivotného prostredia
a jeho vplyvu na ¢loveka, vyuzivat’ poznatky z priameho pozorovania okolitej prirody
pocas celého roka. Neodovzdavat detom hotové poznatky, ale umoznovat’ im ¢o najviac
vnimat’ prirodu a jej krésy s vyuZzitim novych eduka¢nych metod (aktivizujuce metddy,
lesna pedagogika, zazitkové ucenie, badatel'ské ¢innosti, pokusy...) a prostrednictvom
vSetkych zmyslov.

e Podporovat’ rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania pripravou projektov a akcii S
environmentalnym zameranim (Den Zeme, Deii vody, Den stromov a pod.).

Zabezpecit' profesionalny rast pedagogickych zamestnancov

1. V zmysle platnej legislativy obnovovat, zdokonal'ovat, rozsirovat’ a dopiiat profesijné
kompetencie uciteliek tcastou na kontinualnom vzdelavani realizovanom prostrednictvom
akreditovanych vzdelavacich programov organizovanych MPC.

2. Podporovat’ ucast’ uciteliek na d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov. Vzdelavanie
zamerat’ na problematiku pedagogickej diagnostiky, prosocialne spravanie deti, planovanie
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, predcitatel’skil gramotnost’, rozvoj zruénosti pedagogickych
zamestnancov v oblasti tvorby a realizacie projektov s cielom ziskat’ financné prostriedky v
prospech skoly.

3. ZvySovat’ odbornu kvalifikovanost’ uciteliek samostidiom odbornej metodickej literatiry,
priruc¢iek a odporacanych webovych stranok. Nadobudanim novych poznatkov skvalitnit
vychovno-vzdelavaci proces.



4. Aktivne a samostatne rozvijat’ svoju vlastnua tvorivost’, zapajat’ sa, navrhovat’ a riesit’ r6zne
situdcie v materskej skole.

5. Zdokonal’'ovat’ si osobné vlastnosti, komunikacné schopnosti a Specifické zruc¢nosti.

6. V predprimarnom vzdelavani vyuzivat nové metddy a formy prace spojené so zazitkovym
ucenim- pokusy, badanie, experimenty.

7. Vyuzivat evaluaciu a sebaevaluaciu vo vychovno-vzdeldvacom procese a pedagogickom
diagnostikovani deti.

8. Rozvijat’ pravne vedomie v oblasti reformy verejnej spravy a inovacie legislativy v oblasti
Skolstva Stadiom odbornych Casopisov, odborne;j literatury a webovych stranok.

9. Vo vychovno-vzdeldvacomprocese vyuzivat’ aktualnu odborni pedagogicku a detsku literataru,
moderné uc¢ebné pomocky a didakticka techniku.

Zefektiviiovat’ riadiacu pracu v zaujme skvalitnenia predprimarneho vzdeldvania

1. Zdokonalovat, rozsirovat a dopliiat’ profesijné kompetencie riaditel’ky u¢astou na
kontinudlnom vzdelavani prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov.

2. Absolvovat’ funkéné vzdelavanie riadiacich pracovnikov.

3. Kontrolny systém, hospita¢nu ¢innost’ zamerat’ sa na uplatiovanie progresivnych foriem a
metdd prace, uplatiiovanie ziskanych vedomosti na kontinudlnom vzdelavani, komunika¢nt
gramotnost’, planovanie, kvalitativny aspekt vyucby.

4. Pedagogické riadenie MS v oblasti funké&nej kontroly zamerat’ na skvalitnenie rovne
planovania vychovno-vzdelavacieho procesu, schopnosti vnitornej a vonkajsej evalvacie.

5. Sledovat’ rezortny portal MS SR, SPU, MPC a aktuality na doporuéenych webovych strankach.

6. Klast’ doraz na vytvaranie pozitivnej socialnej klimy medzi zamestnancami $koly i v kontakte s
rodi¢mi.

7. Zabezpedit efektivnu spolupracu skoly a rodiny, ZS, CSPP, CPPPaPa miestnej komunity.
8. Podporovat’ rozvoj vychovno-vzdelavacich projektov, zapajat’ sa do projektov.
9. Zvysovat’ pravne vedomie zamestnancov $koly prostrednictvom porad a odporucani.

10. Spolupracovat’ so zakladnou $kolou, radou $koly a rodi¢ovskym zdruzenim na zabezpecenie
kvalitného predprimarneho vzdelavania.

11. Vytvarat priaznivé prostredie pre implementaciu inovaénych pedagogickych metod s vyuzitim
IKT, zapracovat tlohy s vyuZzitim IKT do planov prace materskej skoly a Skolského
vzdelavacieho programu.

12. Aktualizovat’ a dopinat’ $kolsku odbornti pedagogicki a detski kniznicu.

13. Propagovat’ ¢innost’ materskej Skoly na webovej stranke, pri spolo¢nych akciach v obci, pri
spolupraci s rodi¢mi.



14. Systematicky sledovat’ kvalitu vychovy a vzdelavania vSetkych deti, Specialne sa zamerat’ na
deti so SVVP a deti s OSD.

15. Spolupracovat’ s riaditel’kou ZS pri rieseni problémov v MS.

16. Objektivne hodnotit’ vysledky prace vsetkych zamestnancov na zaklade priebeznej
vnutroskolskej kontroly a hospitacii. Zistené skutocnosti vyuzit’ pri hodnoteni pedagogickych
zamestnancov a navrhovani odmien, ¢i osobnych priplatkov.

Vylepsovat’ materialno-technické podmienky
1. Dopliiat’ u¢ebné pomdcky, vytvarny, technicky a hygienicky material podla potreby.

2. Zabezpecit' dostatok didaktickych potrieb na realizaciu aktivit zameranych na
experimentovanie, badanie a pokusy.

3. Spolupracovat s riaditefom ZS pri riedeni technickych problémov v MS (napr. vymena
vchodovych dveri a okien ...)

4. Zapéjat’ sa do programov Europskej unie, projektov Ministerstva skolstva, formou projektov
ziskavat’ finan¢né prostriedky pre materska skolu.

5. Vytvarat’ optimalne podmienky pre zdravy pohyb, Sportovanie a hry deti, zrealizovat’ ipravu
interiéru a exteriéru podl'a aktualneho poctu, skladby a zaujmov deti.

6. Ziskavat’ finan¢né prostriedky od sponzorov na nakup hraciek, u¢ebnych pomdcok, didakticke;j
a vypoctovej techniky za ucelom skvalitnenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti, zlepSenia
existencie, fungovania a napredovania materskej Skoly.

7. Navrhovat’ spdsoby a formy utvarania priaznivych podmienok na pracu Skoly, preventivne
udrzby a revizie zariadeni.

Zefektivnit’ spolupracu s rodinou a verejnost'ou

s rodinou a verejnost’ou, rodicovskym zdruZenim
¢ osobné kontakty s rodinou

e nastenky, informac¢né tabule

e web MS

e konzultacné hodiny

e spolo¢ne organizované akcie

e pomoc rodicov na brigadach

e iniciativa rodicov pri organizovani akcii

spoluprica s utitel’kou 1. ro¢nika ZS



e naviteva 1. triedy ZS, oboznamovanie sa s prostredim
S obcou a verejnost’ou
o reSpektovat’ obec ako zriad’ovatel'a a zamestnédvatela v stilade s pravnymi normami,

e zabezpecCit’ prevadzku materskej Skoly po dohode so zriad'ovatel'om na zaklade potrieb a
poziadaviek zdkonnych zastupcov,

o zabezpeCit stopercentné zaskolenie deti, ktoré maji jeden rok pred plnenim povinnej $kolskej
dochadzky,

e spolupracovat’ pri revitalizacii Skolského dvora, modernizacii interiéru a exteriéru, skvalitnovani
vybavenia MS,

¢ posilnovat’ kultirne a spoloc¢enské tradicie obce,
S poradenskymi zariadeniami

o centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie- pri vychove problémovych deti,
deti s odlozenou povinnou skolskou dochadzkou, pri posudzovani skolskej zrelosti

e centrum Specialno-pedagogického poradenstva
o logopéd
Iné

e PLANTEX- ,.Zdravé ovocie do MS*

PLAN HOSPITACNEJ CINNOSTI

Priamou hospita¢nou ¢innost’ou:

e zistuje sa odborna uroven ucitel’ky, jej metodicka pripravenost’, spdsob odovzdavania
poznatkov, Groven tvorivosti, vztah k praci,

e zistuje sa kognitivny rozvoj, socialno-emocionalny rozvoj a perceptualno-motoricky rozvoj deti,
jeho uroven a zmeny v rovni,

o kontroluju sa vSetky ¢innosti v priebehu dila so zameranim na reSpektovanie vekovych osobitosti
a vyspelosti deti

o kontroluje sa dodrziavanie didaktickych zasad s osobitnym zameranim na integrované deti (ak
plnia predprimarne vzdelavanie v MS),

e kontroluje sa plnenie mesaénych planov a metodickych pokynov, SkVP, vratane dodrziavania
casového planu plnenia tloh,

o sleduje sa vyuzivanie ué¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky,



e kontroluje sa dodrziavanie psychohygienickych zasad vo vychovno-vzdelavacej praci,

« kontroluje sa plnenie Planu prace $koly, Pracovného poriadku a Skolského poriadku skoly
zavazného pre vSetkych zamestnancov Skoly a dodrziavanie pracovnych néplni zamestnancov,

¢ hodnoti sa rovnomernost’ rozlozenia celoroénych kompetencii zamestnancov,

o kontroluje sa dodrZiavanie bezpecnostnych predpisov pocas celého dila, vratane pobytu vonku, e
sleduje sa motivacia a aktivicia deti,

¢ sleduje sa miera vyuZzivania progresivnych vychovno-vzdelavacich metod,

e sleduje sa plnenie prijatych opatreni a doporuceni z minulych hodnoteni, ako aj plnenie zaverov
SSI a inych nadriadenych kontrolnych organov,

o sleduje sa dodrziavanie 'udskych prav,
e usmeriuje sa a sleduje sa praca triednych uciteliek,
o sleduje sa aktivita a tvorivost’ uciteliek,

o sleduje a koordinuje sa metodicka ¢innost’ Hospita¢na ¢innost’ vychovno-vzdelavacieho procesu
bude orientovana na rozvijanie kI'i¢ovych kompetencii deti, u€enie ucitel’a a ucenie sa deti:

1. Ciel’ vo vzt’ahu k ucitel’ke:

Uplatnenie vychovno-vzdelavacich zasad pri realizacii hier aktivit, individualneho pristupu,
vytvorenie priaznivej socialno-emocialnej atmosféry sohl'adom na adapta¢né obdobie.

Ciel’ vo vzt’ahu k det’om:

Uroven dosiahnutej adaptacie, uvedomovanie si vlastnej identity, svojho miesta v kolektive,
spravanie sa k sebe navzajom a k dospelému, aktivita diet’at’a, jeho sebarealizicia a
sebaprezentacia.

2.Ciel’ vo vztahu k uditel’ke: Planovanie vzdelavacej a vychovnej ¢innosti s dorazom na zdrava
vyzivu v sulade so SkVP, zapajat’ deti do aktivit, ktoré podporuju vychovu ku zdraviu a zdravy
zivotny §tyl, realizovat’ zapojenie deti do pohybovych aktivit, nepreceniovanie a podceniovanie
schopnosti deti z hl'adiska dosahovania vychovnovzdelavacich ciel'ov, ich primeranost’ veku a
roZvojovym moznostiam.

Ciel’ vo vztahu k detom: Zaujem deti o vzdelavaciu aktivitu, aktivita deti v ziskavani a
osvojovani pohybovych zru¢nosti a navykov, dosiahnutie cielov vzdelavacej aktivity primerane
rozvojovej urovni, uroven kritického myslenia vo vztahu k zdravému zZivotnému $tylu.

3. Ciel’ vo vztahu k ucditel’ke: Uplatnenie tvorivosti pri praci s u¢ebnymi materialmi, pomockami
a metodickymi materialmi stimulujicimi rozvoj financnej gramotnosti deti, formulacia zadanych
divergentnych tloh, podnecovanie sebahodnotiacich sposobilosti.

Ciel vo vztahu k det’om: Uroven finanénej gramotnosti deti, zistovanie vyuzivania Spravnej
manipulacie s uéebnymi pomockami, efektivnost’ prace s autokorektivnymi poméckami,
hodnotiace a sebahodnotiace schopnosti diet'ata vo vzt'ahu k jeho vlastnému pokroku.



4. Ciel’ vo vzt’ahu k uclitel’ke: Vyuzitie poznatkov a zru¢nosti ziskanych $tadiom odborne;j
literatary— Zdravotné cvienia v MS. Uplatiiovanie zasad primeranosti a postupnosti v
zdravotnych cviceniach, tvorivy a motivacny pristup ucitel’ky, priestorové zabezpecenie,
doéslednost’ pri precvicovani zdravotnych cvikov.

Ciel vo vztahu k det’'om: Uroven osvojenia primeranych pohybovych navykov, pohybovej
vyspelosti, obratnosti, troven ovladania zakladnych lokomo¢nych pohybov, prejavenie radosti z
cvicenia a pohybovej hry.

5. Ciel’ vo vzt’ahu k ucditel’ke: Uplatnenie hrového potencialu ucitel’ky, umoznenie komunikacie
pri spolo¢nych ¢innostiach v hrovych skupinach, rozvoj tvorivosti, usporiadanie triedy (kutikov),
rieSenie konfliktov s inymi det'mi, urovei roly ucitel'a ako facilitatora. Podnecovanie deti k
tvorivému sebavyjadreniu prostrednictvom hier.

Ciel’ vo vztahu k detom: Uplatnenie hrového potencialu deti, zdujem o hru (hry vo dvojiciach, v
skupinach), dokoncenie hry v pozadovanej kvalite, vyuzitie hrového priestoru ahraciek, spravanie
sa deti ksebe navzajom a k dospelym osobam.

6. Ciel’ vo vztahu k uclitel’ke: Zarad’'ovanie kooperativnych a zazitkovych foriem ucenia sa
zalozenych na skusenostiach a prepajani s praktickym zivotom ako stcast’ rozvoja osobnosti deti,
implementacia badatel'skych aktivit a experimentov v eduka¢nom procese, uplatnenie efektivnych
motivacnych stimulov.

Ciel’ vo vztahu k detom: Reagovanie na nové podnety a stimuly k aktivite, samostatnost’ pri
rieSeni uloh, ako ziskané vedomosti, zru¢nosti a schopnosti vyuzili v praktickych ¢innostiach a
roéznych situaciach, roven verbalnej komunikacie, vyuzitie poznatkov z réznych zdrojov
(encyklopédie, média, edukacné programy).

7. Ciel’ vo vzt’ahu k ucditel’ke: Podnecovanie deti k aktivnosti a sebarealizacii v grafomotorickych
¢innostiach, implementacia inova¢nych pedagogickych metod s vyuzitim IKT.V grafomotorickych
¢innostiach dodrziavat’ postupnost’ a primeranost’.

Ciel’ vo vztahu k detom: Uroveil grafomotorickych zru¢nosti deti s ddrazom na spravny uchop
pisacieho a kresliaceho materialu, primeran(i pracovnua plochu a spravnu polohu sedenia pocas
¢innosti. Ochota reagovat’ a spolupracovat’ na zaklade vlastnej motivacie. Uroven prace s IKT.

8. Ciel’ vo vztahu k ucitel’ke: Rozvijanie predéitatel’skej gramotnosti, pri overovani porozumenia
vypocutého textu vyuzivat’ metddy tvorivej dramatizacie, zamerné rozvijanie aktivnej slovnej
zasoby deti, po¢uvania s porozumenim a overovanie porozumenia vypocutého textu.

Ciel’ vo vztahu k det’'om: uplatnenie aktivnej slovnej zasoby deti, artikulacna uroveni, schopnost’
vyjadrenia pocitov prostrednictvom tvorivej dramatickej improvizacie. Uroven schopnosti
porozumiet’ textu a v spravnej reCovej a gramatickej forme vzhl'adom k vekovym osobitostiam
produkovat vlastné nazory a myslienky.

9. Ciel’ vo vzt’ahu k uéitel’ke: Zarad’ovanie kooperativnych foriem ucenia sa do
vychovnovzdelavacieho procesu, vyuzitie inovativnych metdd primeranych rozvojovej urovni deti
a reSpektovaniu osobného tempa kazdého diet'at’a, zadavanie detom tlohy vyZzadujice tvorivé a
divergentné rieSenie, vyuzivanie dostupnych uc¢ebnych pomocok a didaktickej techniky vo
vychovno-vzdeldvacom procese.



Ciel’ vo vzt'ahu k det'om: Schopnost’ kooperacie v spolocnej ¢innosti, uplatnenie tvorivosti v
aktivitadch, schopnost’ riesit’ konvergentné a divergentné ulohy, tiroven prace s u¢ebnymi a
digitalnymi pomockami.

10. Ciel’ vo vzt'ahu k uclitel’ke: V pedagogickom procese uplatnovat’ multikultarnu vychovu,
vychovu v duchu humanizmu a vzdelavanie v oblasti 'udskych prav. Oboznamovanie deti veku
primeranou formou s ich pravami a povinnostami s vyuzitim aktivizujucich metod a piktogramov.
Podporovat’ povedomie deti o schopnostiach a prinose 0séb so zdravotnym postihnutim.

Ciel’ vo vztahu k detom: Uvedomovanie si vlastnej identity, sebaticty a sebaochrany pred
Sikanovanim, a inymi negativnymi vplyvmi smerom k sebe i ostatnym, stimulacia osobnostnych,
socialnych spdsobilosti vlastnou iniciativou, prejavovanie empatického spravania sa.

PLAN PRACE MATERSKEJ SKOLY

Plan pedagogickych rad na skolsky rok 2022/2023

August
1. kontrola prijatych tloh- zastupkyha riaditela pre MS
pokyny Kk otvoreniu nového skolského roka
Skolsky vzdelavaci program a jeho reedicia
pracovny poriadok
prerokovanie a schvalenie planu prace skoly na skolsky rok 2022/2023
Skolsky poriadok- prevadzka a vnatorny rezim materskej Skoly
navrh poctu tried na $kolsky rok 2022/2023
zaloZenie triednej dokumentécie, systém planovania
. vysledky vychovnej a vzdelavacej ¢innosti za k. rok 2021/2022
10. profesijny rast pedagogov
11. diskusia- navrhy, namety
12. uznesenie z rokovania, prijaté tlohy

©ooNo s WD

Zodpovedna: zastupkyna riaditel’a pre MS



Oktdober

N

7.
8.
9.

kontrola prijatych tloh- zastupkytia riaditel'a pre MS

kontrola triednej dokumentacie

pedagogicka diskusia- adaptdcia novych deti, rieSenie vzniknutych problémov,
diagnostikovanie deti

priebezné hodnotenie plnenia planu prace

odporucania k inovaciam zakladnych pedagogickych dokumentov

hodnotit’ zapojenie pedagogickych pracovnikov do kontinualneho vzdeldvania podl'a §
35 zékona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

vychovno-vzdelavacia ¢innost- hodnotenie SVP

organizacia viano¢nych sviatkov, plany a akcie

diskusia

10. uznesenie z rokovania, prijaté tlohy

Zodpovedna: zastupkyna riaditel'a pre Ms

Januar:

NG WDdDPE

kontrola prijatych tiloh- zastupkyia riaditel'a pre MS

polro¢né hodnotenie plnenia $kolského vzdelavacieho programu

plnenie planu kontinualneho vzdelavania

zéavery z pedagogickych pozorovani z vnitro Skolskej kontroly a hospitacii
priebezné hodnotenie ¢innosti planu akcii

diagnostika deti, kontrola triednej dokumentacie

rozne- zabezpecenie akcii, navrhy pedagogickych zamestnancov
uznesenie z rokovania, prijaté ulohy

Zodpovedna: zastupkyna riaditel’a pre MS

Marec:

©o ok~ w

kontrola prijatych tiloh- zastupkyfia riaditel’a pre MS

diskusia na tému: ,,Osobnostny rozvoj deti z hl'adiska pripravy na vstup do ZS,
v oblasti  kognitivnej, socialno-emocionalnej a perceptualno-motorickej- triedna
ucitel’ka, trieda B

zavery z pedagogickych pozorovani vykonanych vedenim $koly

kontrola plnenia ¢innosti planu akcii

diskusia

uznesenie z rokovania, prijaté ulohy

zodpovedna: zastupkyna riaditel’a pre



owphpE

kontrola prijatych aloh- zastupkyha riaditel’a pre MS

deti pocas letnych mesiacov, ochrana majetku

o o

priprava letnych aktivit, prazdninova ¢innost’
rozne- navrhy pedagogickych zamestnancov

7. uznesenie rokovania, prijaté lohy

Zodpovedna: zastupkyfia riaditela pre MS

August:

analyza vychovno-vzdeldvacej Cinnosti- zavery na d’alsi Skolsky rok
zovseobecnenie poznatkov z vnutro skolskej kontroly a hospitacii

Plan pracovnych porad na skolsky rok 2022/2023

1. kontrola prijatych uloh

ok~ ownN

periodické a vstupné Skolenie v oblasti BOZP, PO a CO
spolupraca materskej Skoly s obcou
pracovny poriadok, $kolsky poriadok, interné smernice MS
rozne- pokyny K otvoreniu nového skolského roka, priprava tried, vyzdoba, plan akcii,

profilacia MS, finanéné prostriedky, spolupraca zo $kolskou jedaliiou

o

diskusia- navrhy zamestnancov

7. zaver, prijaté tlohy

Zodpovedna: zastupkyna riaditela pre MS

Februar:

5.

Zodpovedna

kontrola prijatych uloh, zdverov

chorobnost’ deti

plan akcii na 2. Polrok 2022/2023
rozne-  zvySovanie  pravneho
z kontinualneho vzdelavania
zaver, prijaté tlohy

: zastupkyna riaditela pre MS

vedomia

zamestnancov,

plan ¢erpania dovoleniek pedagogickych zamestnancov, zvysena bezpe¢nost’ o zdravie

polro¢né hodnotenie plnenia planu prace aktivit Skoly, Skolské stravovanie,

informacie



Jun:

kontrola prijatych uloh, zaverov

analyza prace materskej Skoly- SWOT analyza

hodnotenie plnenia planu prace $koly v Skolskom roku 2022/20223
hodnotenie prace vsetkych zamestnancov- riaditel’ka Skoly

pokyny riaditel’ky na zabezpecenie letnej ¢innosti, plan dovoleniek
rdzne- navrhy zamestnancov

prijaté tlohy

No ok~ owdPE

Zodpovedna: zastupkyfia riaditela pre MS

Plan schodzi zdruZenia rodicov 2022/ 2023

September:

1. otvorenie nového Skolského roka 2022/2023
volba vyboru ZR
3. oboznamenie s planom akcii $koly na Skolsky rok 2022/2023, hlavné zameranie,

N

Skolskym poriadkom- dennym poriadkom
4. financie a poplatky- prispevok hmotného zabezpecenia (VZN obce Dolné Oresany),
odsuhlasenie prispevku ZR, triedny fond
stravovanie deti, pitny reZim, zvySenie stravného veduca Skolskej jedalne
rdzne- Casopisy, pracovné listy, oznacenie veci deti
diskusia
zaver

© N o :

Dalsia schodza ZRPS podla potreby.



Plan akcii, podujati a prezentacie na verejnosti v §kolskom roku 2022/2023

Termin Akcia

September Plenarna schodza RZ
Cvicny poplach PO
Sokoliar

Pustanie Sarkanov

Oktober Kultdrny program pre déchodcov
Den zeleniny a ovocia- vystava
Triedny projekt — moje zubky

Turistika v Malych Karpatoch

November Den materskych skoél
Land Art
Divadelné predstavenie

Vianocné fotenie

December Mikulds v MS
Vianoce v MS — peéenie medovnikov
Tvorivé dielne — viano¢né dekoracie

Vianoc¢na besiedka v KD

Januar Zimné Sportové hry
Divadelné predstavenie

Kralovstvo snehu a ladu

Februar Fasiangovy tyzden — maskarny ples
Triedny projekt — letime do vesmiru

Farebny tyidefi v MS




Vyhodnotenie 1. polroka

Marec Navsteva kniZnice
Zhotovenie knihy

Den vody- triedny projekt
Ponozkova vyzva

Nase Slovensko

Divadlo v MS

April Prebudzanie jari - zdhradnici v MS
Velkd Noc - malovanie kraslic
Chranime prirodu - Den zeme
Turisticka vychadzka

Navsteva predskolakov v ZS

M3j Besiedka pre mamicky v KD
Turistika — vodné toky
Navsteva dopravného ihriska
Zapis novych deti do MS

Koncoroéné fotografovanie deti

Jun MDD - hry a sutaze
Skolsky vylet

Rozluc¢ka s predskolakmi

Plan akcii bude doplnany aj pocas Skolského roka.




Funkcie ¢lenov pedagogického zboru

Pedagogicki zamestnanci plnia povinnosti vyplyvajice z pracovnej zmluvy, podla platnej
legislativy, dodrZiavaji plan prace, $kolsky poriadok, pracovny a organizaény poriadok ZS

s MS.

Plnia zarovei povinnosti, ktorymi ich poveri zastupkyna riaditel’a pre MS.

Spolupodielaji sa na nerusenom chode prevadzky materskej Skoly, dodrziavaju poriadok na
zverenom pracovisku, dbaju o bezpeénti prevadzku na celom tseku MS.

Koordinator styku so ZS

Zastupkyna riaditel'a pre MS

Organizator Sportovych akcii

Mrveckova, Viréikova

Organizator kult. spol. podujati

Micekova, Dobsovicova

Koordinator styku so RZ a OU

Zastupkyfia riaditel’a pre MS

Evidencia odberu knih a ¢asopisov

Dobsovicova

Koordinator styku s verejnost’ou

Zastupkyfia riaditel’a pre MS

Organy Skolskej samospravy

Zmeny v zmysle upravy Vyhlaska MS SR ¢. 230 z 3. jina 2010- 11 &lenov (§2)

Rada Skoly

Titul, priezvisko, meno

predseda

Ing. Lucia Jakubc¢ikova

pedagogicki zamestnanci

Mgr. Ivana OndruSova

Mgr. Erika Mrveckova

nepedagogicki zamestnanci

Beata Volekova

zéastupcovia rodicov

Jana Krajnakova
Tom4s Cmarada

Jana Belicova




zastupca zriad'ovatela

Ing. Bohumil Vandak
Ing. Peter Gergel
Ing. Miroslav Griflik

Rudolf Holeksi

Vybor RZ:

Predseda: p. Novakova
Podpredseda: p. Hodulikova
Pokladnik: p. Jarabkova
Clenovia RK: p. Frkalova

p. Reho




PRILOHY

1. Plén profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov



